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คำนำ 

  ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                 
พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 หมวด 6 ข้อ 29 ได้กำหนดให้มีการดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีหน้าที่ดำเนินงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่น
เสนอต่อสภาท้องถิ ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่ เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็น
ดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี 

  ดังนั้น เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นองค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขึ้น เพื่อรายงานและ
เสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วงทราบ คณะกรรมการหวังเป็นอย่าง
ยิ่งว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลวัง
ม่วง สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด 

 

 

     คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
     องค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง 
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บทสรุปผู้บริหารท้องถิ่น 
 

บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

  ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น               
พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 หมวด 6 ข้อ 29 ได้กำหนดให้มีการดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีหน้าที่ดำเนินงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่น
เสนอต่อสภาท้องถิ ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็น
ดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี 

  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ถือว่าเป็นกระบวนการสำคัญต่อการพัฒนา
ท้องถิ่นเพราะระบบการติดตามและประเมินผล เป็นเครื่องบ่งชี้ว่าแผนพัฒนาท้องถิ่นสามารถนำไปใช้ให้เกิดการ
พัฒนาที่มีประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง ผลจากการดำเนินงาน
เป็นไปตามเป้าหมายหรือไม่ และทำให้ทราบถึงปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะในการดำเนินงาน เพื่อจะได้นำ
ข้อมูลดังกล่าวไปปรับปรุง แก้ไข และพัฒนาต่อไป 

  องค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง ได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นและข้อเสนอ
จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง ดังนี้ 
    1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
   1) องค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง ได้บรรจุโครงการ/กิจกรรมไว้ในข้อบัญญัติ ใช้
จ่ายเงินสะสม และได้รับจัดสรรเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ รวมเป็นจำนวน 102 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 37.36 ของ
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
   2) องค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง สามารถดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั ้งไว้ใน
ข้อบัญญัติ ใช้จ่ายเงินสะสม และเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ รวมเป็นจำนวน 77 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 28.21 ของ
แผนพัฒนาท้องถิ่น และคิดเป็นร้อยละ 75.49 ของแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
   4) จากผลการวิเคราะห์แบบสอบถามความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การ
บริหารส่วนตำบลวังม่วงในภาพรวม พบว่า ประชาชนมีความพึงพอใจในภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด (𝑥̅ = 4.59)  
 
 
 
              /5) จากผลการวิเคราะห์... 



 
   5) จากผลการวิเคราะห์แบบสอบถามความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การ
บริหารส่วนตำบลวังม่วงแต่ละยุทธศาสตร์ พบว่า ประชาชนมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด (𝑥̅ = 4.62) 
เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านโดยเรียงลำดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย คือ ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรและการ
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม อยู่ในระดับมากที่สุด (𝑥̅ = 4.70) รองลงมายุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย (𝑥̅ = 4.68) อยู่ในระดับมากที่สุด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาศิลปวัฒนธรรมจารีตและภูมิปัญญาท้องถิ ่น อยู ่ในระดับมากที ่ส ุด (𝑥̅ = 4.65) 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต อยู่ในระดับมากที่สุด (𝑥̅ = 4.58) ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน อยู่ในระดับมากที่สุด (𝑥̅ = 4.55) และยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน การ
ส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว อยู่ในระดับมากที่สุด (𝑥̅ = 4.55) ตามลำดับ 
 
   2. ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 

        ตามที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 คณะกรรมการฯ มีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 

      1) การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
    1.1) ควรนำโครงการจากแผนพัฒนาหมู่บ้านบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นเพิ่มมากข้ึน 
เพื่อใหเกิดการพัฒนาพื้นที่อย่างมีเอกภาพ ไม่ซ้ำซอน เป็นไปในทิศทางเดียวกัน (One Plan) และตรงกับความ
ต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง 
    1.2) ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นนอกจากจะต้องมีความสอดคล้องกับความ
ต้องการของประชาชน ต้องคำนึงถึงยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ
นโยบายของรัฐบาล ควรตัดทอนโครงการบางโครงการที่วิเคราะห์แล้วมีความจำเป็นหรือความต้องการของ
ประชาชนน้อยหรือน้อยมากตามลำดับความสำคัญด้วย 

      2) การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
    2.1) ส่งเสริมสนับสนุนด้านการบริการด้านสวัสดิการและสงเคราะห์สตรี ผู้สูงอายุ 
คนพิการ ผู้ด้อยโอกาส อย่างทั่วถึง 
    2.2) ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาด้านสาธารณสุข ป้องกันโรคติดต่อและควบคุม
โรคและฟ้ืนฟูสุขภาพร่างกายพัฒนาระบบบริการประชาชนให้มีมาตรฐาน 
    2.3) ส่งเสริมการจัดตั้งและพัฒนาศูนย์บริการประชาชนแบบเบ็ดเสร็จ (One Stop 
Service) เพ่ืออำนวยความสะดวกในการรับบริการภาครัฐ 

      3) การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
    3.1) ควรส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการรักษาความสงบและความ
ปลอดภัยในชุมชน เช่น การจัดตั้งและสนับสนุนอาสาสมัครชุมชน หรือเครือข่ายภาคประชาชนร่วมกับเจ้าหน้าที่ 
    3.2) พัฒนาและใช้เทคโนโลยีในการเฝ้าระวัง ป้องกัน และแจ้งเตือนภัย เช่น กล้อง
วงจรปิด ระบบแจ้งเหตุผ่านแอปพลิเคชัน 

      4) การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 
    4.1) จัดทำแผนพัฒนาเศรษฐกิจท้องถิ่นเชิงบูรณาการ โดยเน้นการใช้ทรัพยากร
และศักยภาพของพ้ืนที่ เช่น เกษตรแปรรูป สินค้า OTOP และการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมและธรรมชาติ 
 
                    4.2) ควรจัดโครงการ... 



 
    4.2) ควรจัดโครงการพัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการท้องถิ ่นให้มี ความรู ้ด ้าน
การตลาดออนไลน์ การจัดการธุรกิจ และการสร้างแบรนด์   
    4.3) จัดทำเส้นทางท่องเที่ยวเชื่อมโยง (Tourism Route) และพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐานด้านการท่องเที่ยว เช่น ป้ายแนะนำ เส้นทาง และสิ่งอำนวยความสะดวก 

      5) การพัฒนาองค์กรและการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
    5.1) ควรนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการ เช่น ระบบสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์ ระบบฐานข้อมูลกลาง และการให้บริการประชาชนผ่านระบบออนไลน์เพิ่มมากข้ึน 
    5.2) ส่งเสริมการจัดการขยะมูลฝอยและน้ำเสียอย่างยั ่งย ืน ด้วยหลัก 3Rs 
(Reduce Reuse Recycle) และเทคโนโลยีที่เหมาะสม จัดตั้งศูนย์เรียนรู้ด้านสิ่งแวดล้อม และกิจกรรมสร้าง
จิตสำนึกอนุรักษ์ในสถานศึกษาและชุมชน 

      6) การพัฒนาศิลปวัฒนธรรมจารีตและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
    6.1) จัดทำฐานข้อมูลและแผนอนุรักษ์ภ ูม ิป ัญญาท้องถิ ่น ครอบคลุมศิลปะ 
หัตถกรรม และประเพณี  
    6.2) จัดงานประเพณีท้องถิ ่นให้มีความทันสมัยแต่ยังคงอัตลักษณ์ เพื ่อดึงดูด
นักท่องเที่ยวและสร้างรายได้ให้ชุมชน 
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ส่วนที่ 1  บทนำ 
 
1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และการประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที ่แตกต่างกันมี
จุดหมายไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเม่ือนำแนวคิดและหลักการติดตาม
และประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสมจะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น 
ข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด พนักงานเทศบาล พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาท้องถิ่น  
สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วงจึงเป็นการติดตาม
ผลที่ให้ความสำคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์การบริหาร              
ส่วนตำบลวังม่วงหรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้
หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วงตรวจสอบดู
ว่าแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่
กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื ่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ
ดำเนินงานตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วงว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่  
ทำให้ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-  2570) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น 
ปลัด/รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง บุคลากรของ
องค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง สภาพพื้นที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการ
พัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชน
ตำบลวังม่วง 
  บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้เกิดผล
สัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุม
รอบคอบในการดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุด
แข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั ่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุม
รอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ 
ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้
เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วงให้เกิดประโยชน์เพื่อดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อม
การปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง
โดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตาม
เป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้วว่า
สิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการเพ่ือ
การพัฒนาท้องถิ่นนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการ
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้
ดังนี้ 
  1. เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วงซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที ่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ ้น มีประสิทธิภาพ       
และประสิทธิผล 
  2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผลการ
ดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงานโครงการ   
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง 
  5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับสำนัก/กองทุกระดับ
ขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วงที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในตำบลวังม่วง 
หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (2) 
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั ้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  (4) แต่งตั ้งคณะอนุกรรมการหรือ
คณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
  1. การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน  
  2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่น
คัดเลือก จำนวน 2 คน  
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  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง 
ต้องดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพ่ือกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดย
การกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง 
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่
กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือดำเนินการต่อไป 
  2. การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง  
ได้กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพื่อเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง ดังนี้ 
  2.1 การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนดตัวชี้วัด : KPI) 
ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่า
ผู้ใช้ผลการนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มี
ข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วนำผลที่ได้มา
กำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  
ข้อ 2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วน
ใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แ ม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพิ่มจนกว่าจะได้ครบ
ขั้นต่ำตามท่ีกำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้  แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow 
Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพื้นที่
องค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบ
ที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะ
ก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็น
รายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์
ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3  
  2.6 รายงานผลคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วงต่อผู้บริหารท้องถิ่น
เพ่ือใหผู้้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง 
โดยอย่างน้อยปีละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
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  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วงหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มี
อำนาจในสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพื่อแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป 
ซึ่งอาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
  3. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วงมีอำนาจ
หน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วงโดย
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
 

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ ่งของ วัสดุ อุปกรณ์หรือเทคนิควิธ ีการที ่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วงใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณา
เลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพ่ือใช้
ในการติดตามและประเมินผล เช่น แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่าและวิธีการ เป็นต้น และหรือโดย
การสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaires)  แบบ
สัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพื้นที่ทั ่วไป อำนาจ
หน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วงรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐานแบบต่าง ๆ  
ที ่ได้กำหนดขึ ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพื ่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงนำเครื ่องมือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล 
สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
  1.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง
กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
 
 

คณะกรรมการ

พัฒนาของ อปท. 

ธันวาคม 

คณะกรรมการติดตาม

และประเมินผล 
ผู้บริหารท้องถิ่น สภาท้องถิ่น รายงานผล 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอ

ความเห็น 

ผู้บริหารท้องถิ่น 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในตำบลวังม่วงทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงาน

ผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

เสนอ เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอ

ความเห็น 

เสนอ 

เสนอ 

ผู้บริหารท้องถิ่น 



5 
 

  1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลวังม่วง อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมาทุกครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นภายในเดือนธันวาคม เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่นภายในระยะเวลาที่กำหนด 
  1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง 
  1.3 ความเพียงพอ (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหร ับการดำเน ินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่
จริงในองค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง มาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการที ่เป็นโครงการในรอบ 5 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที ่ผ ่านมา โครงการที ่ต ่อเนื ่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล วังม่วงซึ่ง
สามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
  กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วงทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตำบล และอาจรวมถึง
อำเภอพัฒนานิคม และจังหวัดลพบุรี ด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบ
องค์รวมของจังหวัดเดียวกัน  
  2.  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง
กำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล
มีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื่อการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุม
ความผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดข้ึนได้ 
    2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู ้รับผิดชอบ
โครงการจัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพ้ืนที่จากผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วงเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม 
ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
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  3.  กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง
กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  3.1  การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผล 
เพื่อดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่น การทดสอบและ
การวัดโครงการก่อสร้างถนนลาดยางชนิดแอลฟัลท์ติกคอนกรีต เส้นหนองตะกู หมู่ที่ 7 (จะใช้การทดสอบและการวัด
อย่างไร) โครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทงประจำปี (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) โครงการพัฒนา
แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) เป็นต้น 
  3.2  การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการ
ยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด โดยทั่วไปการ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-formal 
interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์
แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลวังม่วงใช้การสังเกตเพื่อเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลวังม่วงมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบ
มีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิต
ร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-
participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทาง
กายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง   
  3.4 การสำรวจ (surveys) ในที ่นี ่หมายถึง การสำรวจเพื ่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้  
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในตำบล.../องค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วงจะมีการบันทึกการสำรวจ และ
ทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน 
  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจำเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี ่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ 
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง 

5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการ
ตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ  ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ  
ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รับความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 



7 
 

  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วงสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนา
ท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่าง ๆ 
สำหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  7. ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วงแต่ละคน แต่ละสำนัก/กอง/
ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายขององค์การ
บริหารส่วนตำบลวังม่วงเกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตตำบลวังม่วง 
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ส่วนที่ 2  การติดตามและประเมินผล  
 
1. สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 1.1 วิสัยทัศน์ ของอบต.วังม่วง 

“พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ส่งเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชน สร้างชุมชนและสังคมให้เข้มแข็ง อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ พร้อมสืบสานศิลปวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น” 

 1.2. พันธกิจ ของอบต.วังม่วง  
 1. การพัฒนาระบบโครงการสร้างพ้ืนฐาน 

2. การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
3. การส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชน 
4. การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยวในตำบล 
5. การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
6. การทำนุบำรุงรักษาศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 1.3 ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของอบต.วังม่วงได้กำหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนายุทธศาสตร์
ไว้ 5 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาองค์กรและการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาศิลปวัฒนธรรมจารีตและภูมิปัญญาท้องถิ่น
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 1.4 ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
      อบต.วังม่วง ได้ดำเนินการโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ ปี 2567 ในเขตพื้นที่ โดยได้รับความ
ร่วมมือ การส่งเสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชน ภาครัฐ และภาคเอกชนในพื้นที่ตลอดจนโครงการต่างๆ 
ประสบผลสำเร็จด้วยดี ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนทั้งในพ้ืนที่และพ้ืนที่ใกล้เคียง โดยมีผลการดำเนินงานที่
สำคัญ ดังนี้  

ที่  ยุทธศาสตร์ โครงการ 

1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 38 

2 การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 16 

3 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 2 

4 การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 1 

5 การพัฒนาองค์กรและการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 9 

6 การพัฒนาศิลปวัฒนธรรมจารีตและภูมิปัญญาท้องถิ่น 6 

7 ค่าครุภัณฑ์ 17 

8 โครงการเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 1 

 รวมจำนวนโครงการประจำปี 90 
 

สรุปรายงานผลการดำเนินการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ที ่ รายการ 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 

โครงการที่สามารถดำเนินการได้ 
คิดเป็นร้อยละ
ของแผนพัฒนา

ท้องถิ่น 

คิดเป็นร้อยละ 
ของแผนการ
ดำเนินงาน 

คิดเป็นร้อยละ
ของ 

ข้อบัญญัติ 
 

1 บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น 268 563,018,810 

33.58 33.58 26.49 
2 ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณ 71 5,923,500 

3 
สามารถดำเนินการได้ตาม
ข้อบัญญัติงบประมาณ และ
ใช้จ่ายเงินสะสม 

90 38,991,443 
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1.5 ปัญหา และอุปสรรค 

  1. ด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
   1.1 ปัญหา แผนงาน โครงการที่จะดำเนินการมีจำนวนมาก แต่งบประมาณของอบต.มีจำนวนจำกัด จึงไม่
สามารถดำเนินการได้ทั้งหมด 
   1.2 ผู้บริหารท้องถิ่นและเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องยังขาดความรู้ความเข้าใจเรื่องของแผนพัฒนาท้องถิ่นอย่าง
ถ่องแท ้
   1.3 ปัจจัยด้านงบประมาณ ส่งผลต่อการจัดทำและขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ให้เกิดผลสัมฤทธิ์ยิ่งขึ้น โดยจะ
ส่งผลดีในแง่การดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ 
   1.4 ปัจจัยด้านการเมือง ส่งผลต่อความสำเร็จในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งยังส่งผลต่อการ
ดำเนินการ การเมืองมีผลต่อความชัดเจนและความต่อเนื่องของการกำหนดนโยบายเพ่ือการจัดทำแผนพัฒนา 

  2. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
    ในตำบลวังม่วงมีปัญหาด้านโครงสร้างพื้นฐานยังไม่สามารถดำเนินการได้ครอบคลุมทั้งหมด ไม่ว่าจะเป็น
ด้านบำรุงรักษาทางบก ทางน้ำและทางระบายน้ำ การจัดให้มีน้ำเพ่ืออุปโภค บริโภค และการเกษตร การจัดให้มีและ
บำรุงการไฟฟ้าหรือแสงสว่างโดยวิธีอ่ืน ดำเนินการสาธารณูปโภคและการก่อสร้างอ่ืนๆ เช่น ถนน สะพาน ดำเนินการ
สาธารรูปการณ์ ดำเนินการควบคุมอาคาร การขนส่งและการวิศวกรรมจราจร ดำเนินการด้านการผังเมือง 

  3. ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
   ในพื้นที ่ยังพบปัญหาโรคและโรคติดต่อต่างๆ ปัญหาการสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว และการ
รักษาพยาบาล การศึกษา สตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และผู้พิการ คนชรา และผู้ด้อยโอกาส ความสะอาดของถนน 
ทางน้ำ ทางเดิน และที่สาธารณะ รวมทั้งกำจัดมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลและน้ำเสีย สถานที่หย่อยใจและสวนสาธารณะ 
ความสะอาด ความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง การเลี้ยงสัตว์ และการควบคุมการเกิดเหตุรำคาญจากสถาน
ประกอบการ 

  4. ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
   ในพื้นที่ตำบลวังม่วง ยังประสบกับปัญหาสาธารณภัย และภัยต่างๆที่เกิดขึ้นจากธรรมชาติ การมีส่วนร่วม
ของราษฎรในการพัฒนาท้องถิ่น ความสงบเรียบร้อย การป้องกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
ความปลอดภัยการแพร่ระบาดของนาเสพติด ปัญหาการใช้ความรุนแรงในครอบครัว 

  5. ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการทท่องเที่ยว 
   ในตำบลวังม่วง มีปัญหาอุปสรรคที่จะต้องแก้ไข ไม่ว่าจะเป็นเรื่องการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง 
การส่งเสริมการท่องเที่ยวภายในตำบล การประกอบอาชีพของราษฎร การพณิชย์และการลงทุน การท่องเที่ยว
ทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบล แผนที่ภาษีและการจัดเก็บรายได้ของอบต. 

  6. ด้านการบริหารจัดการ และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 
   ด้านการบริหารจัดการ และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม ยังคงมีปัญหา เนื่องจากประชากร
เพ่ิมมากขึ้น และยังไม่เห็นควาสำคัญเกี่ยวกับด้านนี้มากเท่าที่ควร 

  7. ด้านศิลปะวัฒธรรม จารีตประเพณีลและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
   ด้านศิลปะวัฒธรรม จารีตประเพณีลและภูมิปัญญาท้องถิ่น เริ่มหายไปไม่ได้รับการถ่ายทอดสู่คนรุ่นใหม่
ประกอบคนรุ่นใหม่ได้รับอทธิพลจากตะวันตก 
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1.6 ข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง 
  1. ด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
   1.1 ควรพัฒนางานแผนพัฒนาท้องถิ่นให้เป็นรูปธรรม สามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้จริง 
   1.2 ผู้บริหารท้องถิ่นและเจ้าหน้าที่ต้องให้ความสำคัญกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นอย่างจริงจังและ
พยายามทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นประสบความสำเร็จตามที่ตั้งเป้าหมายไว้ 
   1.3 ควรพัฒนาระบบการจัดทำแผนและระบบงบประมาณ การเงิน การคลัง เพื่อให้การจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ 
   1.4 ต้องมีการวางแผนด้านงบประมาณที่จะนำมาดำเนินการ 
   1.5 ควรหาวิธีการแก้ไขปัญหาเรื่องของการเมืองที่จะมีผลกระทบต่อการทำงาน 
   1.6 การบูรณาการแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส่วนราชการควรปรับให้สอดคล้องคู่ขนาน
เพ่ือเชื่อมโยงงานและงบประมาณได้จริงในทางปฏิบัติ 
  2. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
   2.1 จัดให้มีและบำรุงรักษาทางบก ทางน้ำและทางระบายน้ำ 
   2.2 จัดให้มีน้ำเพ่ือการอุปโภค บริโภค และการเกษตร 
   2.3 จัดให้มีและบำรุงการไฟฟ้าหรือแสงสว่างโดยวิธีอ่ืน 
   2.4 ดำเนินการสาธารณูปโภคและการก่อสร้างอ่ืนๆ เช่น ถนน สะพาน 
  3. ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
   3.1 ป้องกันโรคและระงับโรคติดต่อต่างๆ การเฝ้าระวังโรค ป้องกัน ควบคุมและการช่วยเหลือประชาชน 
   3.2 การสาธารณสุข การอนามัย และการรักษาพยาบาล 
   3.3 ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และผู้พิการ 
   3.4 สังคมสงเคราะห์และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส 
   3.5 รักษาความสะอาดของถนน ทางน้ำ ทางเดิน และที่สาธารณะ รวมทั้งกำจัดมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลและน้ำเสีย 
   3.6 รักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อบของบ้านเมือง 
   3.7 ควบคุมการเลี้ยงสัตว์ 
  4. ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
   4.1 ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
   4.2 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของราษฎรในการพัฒนาท้องถิ่น  
   4.3 รักษาความสงบเรียบร้อย ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 
  5. ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการทท่องเที่ยว 
   5.1 จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง 
   5.2 จัดให้มีและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงนิเวศในตำบล 
   5.3 ส่งเสริม การฝึก และประกอบอาชีพ 
   5.4 ส่งเสริมการท่องเที่ยว 
   5.5 พัฒนาแผนที่ภาษีและการจัดเก็บรายได้ของ อบต.ให้มีประสิทธิภาพ 
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  6. ด้านการบริหารจัดการ และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 
   6.1 คุ้มคอรง ดูแล และบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   6.2 คุ้มครองดูและรกษาทรัพย์สินอันเป็นสาธารณสมบัติชองแผ่นดิน 
    6.3 จัดการ การบำรุงรักษาและการใช้ประโยชน์จากป่าไม้ที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    6.4 ดูแลรักษาที่สาธารณะ 
  7. ด้านศิลปะวัฒธรรม จารีตประเพณีลและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
    7.1 บำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 
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2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
   2.1 การติดตามและติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
 ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                    
พ.ศ. 2542 ได้กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีอำนาจและหน้าที่ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
ตนเอง โดยในการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นนั ้น จะต้องดำเนินการตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไข
เพิ ่มเติมถึง (ฉบับที ่ 3) พ.ศ. 2561 ทั ้งนี้  แผนพัฒนาท้องถิ ่นจะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอำเภอ แผนพัฒนาตำบล 
แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน จึงต้องมีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัดขึ้น โดยนำยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดไปใช้เป็นแนวทาง
ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเองได้ต่อไป และตอบสนองความต้องการของประชาชนอันจะนำไปสู่
การจัดทำงบประมาณ ที่มีประสิทธิภาพในท้องถิ่นได้อย่างแท้จริง เป็นเครื่องมอืในการพัฒนาท้องถิ่นให้เข้มแข็ง 
เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนในท้องถิ่น   

 ดังนั้น จะต้องมีการติดตามและติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 โดยคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้องดำเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในเก้าสิบวันนับแต่วันที ่ประกาศใช้
งบประมาณรายจ่าย รายละเอียดแนวทางการพิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 
0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ มีรายละเอียดประกอบด้วย
ประเด็นที่ต้องพิจารณา ดังนี้ 
 1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 คะแนน 
 2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 คะแนน 
 3. ยุทธศาสตร์ 60 คะแนน ประกอบด้วย 
  3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) 5 คะแนน 
  3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 5 คะแนน 
  3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) 5 คะแนน 
  3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด 5 คะแนน 
  3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 5 คะแนน 
  3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 คะแนน 
  3.7 วิสัยทัศน์ 5 คะแนน 
  3.8 กลยุทธ์ 5 คะแนน 
  3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 คะแนน 
  3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 5 คะแนน 
  3.11 แผนงาน 5 คะแนน  
  3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 คะแนน 
      รวม 100 คะแนน 
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 แบบประเมินการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
๑. ข้อมูลสภาพ
ทั่วไปและข้อมูล
พ ื ้ น ฐ า น ข อ ง
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของที่ดิน ลักษณะ
ของแหล่งน้ำ ลักษณะของป่าไม้ ฯลฯ  
(๒) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร 
และช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 

๒๐ 
(5) 
หน้า 
1-10 

 

 

(๓) ข้อมูลเกี ่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห ์ฯลฯ 
(4) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา
ประเพณี และงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ ่น ภาษาถิ ่น สินค้า
พ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(5) 
หน้า 

11-13 

 

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริหารพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การ
ไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 
(6) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การ
ปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่ม
อาชีพแรงงาน ฯลฯ  

(5) 
หน้า 

13-18 

 

(๗) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพ
ของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
(๘) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพ่ือการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือ
การใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมูลการมีส่วนร่วมของประชาชนหรือการประชุม
ประชาคมท้องถิ ่น ร ูปแบบ วิธ ีการ และการดำเนินการประชุ ม
ประชาคมท้องถิ่นโดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ 
ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ไขปัญหา ปรึกษาหารือ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ไขปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตาม
อำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (brainstorming) 
 

(5) 
หน้า 

18-21 
 

 

๒. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) การว ิเคราะห์ท ี ่ควบคลุมความเช ื ่อมโยง ความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์
ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ SDGs 
(bottom-up,Top-down) 

๒๐ 
(๕) 

 

(2) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีต 
ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

(5)  
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
(3) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การ
ส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่ม
ต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 
(4) การวิเคราะห์สิ ่งแวดล้อม พื ้นที ่ส ีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ ่งที ่เกิดขึ ้น การประดิษฐ์ที ่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(5)  

(5) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพ
การพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต ทิศทางแนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผล
ที ่จะเกิดข ึ ้นในการพัฒนาท้องถิ ่นโดยการวิเคราะห์เช ิงเทคนิค 
Demand (Demand Analysis)/Global Demand แ ล ะ Trend 
Analysis 

(5)  

๓. ยุทธศาสตร์ 
๓.๑ ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 
2561-2580) 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ที่สอดคล้องกับ
การพัฒนาท้องถิ ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นตามประเด็น
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  

๖๐ 
(5) 
หน้า 

22-31 

 

๓.๒ แผนพัฒนา
เ ศ รษฐก ิ จ แ ล ะ
ส ั งคมแห ่ งชาติ  
ฉบับที่ 13  

การกำหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม
ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 
หน้า 

32-39 

 

๓.๓ เป ้ าหมาย
การพัฒนาที่ยั่งยืน 
(Sustainable 
Development 
Goals : SDGs) 

การกำหนดและการว ิเคราะห์เป ้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs ที่
สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม 
เป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 
หน้า 

40-55 
 

 

3.4 ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

(๕) 
หน้า 

64-67 
 

3.5 ยุทธศาสตร์
การพ ัฒนาของ
องค ์กรปกครอง
ส ่วนท ้องถ ิ ่นใน
เขตจังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่จัดทำขึ้นแบบมีส่วนร่วมขององค์การ
บริหารส่วนจังหวัดกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่
สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด 

(๕) 
หน้า 

67-68  

3.6 ยุทธศาสตร์
ข อ ง อ ง ค ์ ก ร
ป ก ค ร อ ง ส ่ ว น
ท้องถิ่น 

การกำหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพทั่วไป และข้อมูล
พื้นฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นการ
พัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับสภาพพื้นที่จริงและ
เป็นไปตามหน้าที่ และอำนาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีการ
กำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 

(๕) 
หน้า 

69-70  

3.7 วิสัยทัศน์ 
 

การกำหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่าง

(๕) 
หน้า  
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
 
 

ชัดเจน สอดคล้องกับสิ่งที่จะเกิดขึ้นในอนาคต และศักยภาพที่เป็น
ล ักษณะเฉพาะองค์กรปกครองส ่วนท ้องถ ิ ่นท ี ่แสดงให้ เห ็นถึง
ความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

69 

3.8 กลยุทธ ์
 
 
 

การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทางวิธีการ ภารกิจหรือ
สิ่งที่ต้องทำตามหน้าที่และอำนาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะ
นำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะ
ดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั ้น จากประเด็นคำถามที ่สำคัญว่า 
ปัจจุบันเรายืนอยู่ ณ จุดใด หรือปัจจุบันเรากำลังทำอะไรอยู่แล้ วใน
อนาคตเราจะพัฒนาอะไร 

(๕) 
หน้า 
71 

 

3.9 เป้าประสงค์
ข อ ง แ ต ่ ล ะ
ประเด็นกลยุทธ์ 
 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มี
ความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์และยุทธศาสตร์ที่จะเกิดขึ้น 
มุ ่งหมายสิ ่งหนึ ่งสิ ่งใดที ่ชัดเจน โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นมี
เป้าประสงค์ใด จะทำสิ่งใด เป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่นคืออะไร 

(๕) 
หน้า 
70  

๓.10 จุดยืนทาง
ย ุ ท ธ ศ า ส ต ร์
(Positioning) 
 
 

การกำหนดและการวิเคราะห์จุดยืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
มีความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พื้นที่จริงที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์ สิ่งที่เป็นจริงหรือมีอยู่
จริงคืออะไรที่จะพัฒนาให้เกิดผลสำเร็จได้ 

(๕) 
หน้า 
72  

3.11 แผนงาน การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการจำแนกแผนงานตาม
รูปแบบงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นการวางแผน
งานตามวิธีการจำแนกแผนงานการจัดทำงบประมาณให้ถูกต้องและ
สอดคล้องกับโครงการพัฒนาท้องถิ ่นที่จะเกิดขึ้นซึ ่งสอดคล้องกับ
วิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ แผนงานจะแสดงให้เห็นว่าจุดมุ่งหมายเพื่อการ
พัฒนาในอนาคตคืออะไร งานของเราคืออะไร ถูกต้องตามแผนงาน
หรือไม ่

(๕) 
หน้า  

79-85 

 

3.12 ค ว า ม
เ ช ื ่ อ ม โ ย ง ข อ ง
ย ุ ทธศาสตร ์ ใน
ภาพรวม 

การกำหนดและการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู ่การ
พัฒนาท้องถิ่นที่มาจากยุทธศาสตร์ทุกระดับ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ 
๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๘๐) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ 
ฉบับที่ ๑๒ หรือ ฉบับที่ ๑๓ SDGs แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด/
แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
มีความสัมพันธ์หรือเชื่อมโยงกันอย่างไรเพื ่อให้การพัฒนาท้องถิ่น
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ระดับมหภาค 

(๕) 
หน้า  

86-88 

 

รวมคะแนน 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100  
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 2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จะต้องมีการ
ติดตามและประเมินผลโครงการขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่นเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
ถึง (ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2561 โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้องดำเนินการให้
คะแนนตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยดำเนินการให้
แล้วเสร็จภายในเก้าสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย รายละเอียดแนวทางการพิจารณาตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อจัดทำบริการสาธารณะหรือ
กิจกรรมสาธารณะ มีรายละเอียดประกอบด้วย ประเด็นที่ต้องพิจารณา ดังนี้ 
 1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 คะแนน 
 2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 คะแนน 
 3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน 
 4. ยุทธศาสตร์กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา 5 คะแนน 
 5. โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 30 คะแนน ประกอบด้วย 
  5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 คะแนน 
  5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 คะแนน 
  5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ ถูกต้อง 5 คะแนน 
  5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน 
  5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 5 คะแนน 
  5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้ 5 คะแนน 
 6. โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 35 คะแนน 
  6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวม 5 คะแนน 
  6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจน  
5 คะแนน 
  6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 5 คะแนน 
  6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ 5 คะแนน 
  6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา ศิลปะ 
ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 5 คะแนน 
  6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 5 คะแนน 
  6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการบริหารจัดการน้ำ 
5 คะแนน 
  รวม 100 คะแนน 
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 แบบประเมินการให้คะแนนแนวทางการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและ
ประเมินผลโครงการเพื ่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ ่นขององค์กรปกครองส่วนท้ องถิ่น 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน
ที่ได้ 

1. การสรุป
สถานการณ์การ
พัฒนา 

1) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาที่ประชาชนต้องการให้ดำเนินการและ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตอบสนองความต้องการได้โดยใช้
การว ิเคราะห์เช ิงเทคนิค Demand (Demand Analysis) 
/Global Demand หรอือ่ืน ๆ เป็นการวิเคราะห์โครงการเพ่ือ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

(10) 
(5) 

 

2) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคตทิศทาง แนวโน้ม
ที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้
การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Trend หรือนำเทคนิค Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand หร ื ออ ื ่ น  ๆ  ม า
เชื ่อมต่อ เป็นการวิเคราะห์โครงการเพื ่อสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5)  

2. การประเมินผล
การนำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปปฏิบัติใน
เชิงปริมาณ 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลข
ต่าง ๆ เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจำนวน
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งาน ต่าง ๆ ก็คือผลผลิต
เป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่ จำนวนที่ดำเนินการ
จริงตามที่ได้กำหนดไว้จำนวนที ่ไม่สามารถดำเนินการได้ 
สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของ
การพัฒนาท้องถิ่นตามหน้าที่และอำนาจที่ได้กำหนดไว้ 

(10) 
(5) 

 

2) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ ่งที ่กระทบ
(Impact) โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ดำเนินการในเชิงปริมาณ 
(Quantitative) ที ่เก ิดจาก (1) ได้ม ีการว ิเคราะห์ในเชิง
ปริมาณด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5)  

3. การประเมินผล
การนำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปปฏิบัติใน
เชิงคุณภาพ 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์การประเมินประสิทธิผลของ
แผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอาเทคนิคต่าง ๆ มาใช้
เพ่ือวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ 
ที่ดำเนินการในพ้ืนที่ ตรงต่อความต้องการของประชาชน และ
เป็นไปตามหน้าที่และอำนาจ ประชาชนพึงพอใจ มีความสุข
จากการพัฒนาท้องถิ่น โครงการพัฒนา ครุภัณฑ์ วัสดุ การ
ดำเนินการต่าง ๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้องคงทน ถาวร 
สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ซึ่งเป็นไปตามหลัก
ประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุ
วัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามที่
ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับ

(10) 
(5) 
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน
ที่ได้ 

ส่วนราชการหรือหน่วยงานอื่นได้ และเป็นไปหลักการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี 
2) การกำหนดและการวิเคราะห์วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่
กระทบ ( Impact) โครงการที ่ดำเนินการในเชิงค ุณภาพ 
(Qualitative) ที่เกิดจากได้มีการวิเคราะห์ในเชิงคุณภาพ การ
วัดความพึงพอใจหรือวัดความสุขที ่ประชาชนได้ร ับด้วย
รูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5)  

4. ยุทธศาสตร์  
กลย ุทธ์  แผนงาน
การพัฒนา 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที ่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ แผนงาน และงานที่จะพัฒนาท้องถิ่นซึ่งผ่านการ
วิเคราะห์เพื ่อการพัฒนาท้องถิ ่นด้วยเทคนิคการวิเคราะห์ 
Demand (Demand Analysis)/Global Demand/Trend 
หลักการบูรณาการ (Integration) หรืออื่น ๆ โดยนำไปจัดทำ
เป็นรูปโครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีเป็นรูปธรรม 

(10) 
 (5) 

 

2) การกำหนดและการว ิเคราะห์กลยุทธ์สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ ่น นำไปสู ่การจัดทำโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุในการจัดทำบริการสาธารณะหรือ
กิจกรรมสาธารณะที่เป็นรูปธรรม 

(5) 

 

5. โครงการพัฒนา 
5.1 ความชัดเจนของ
ชื่อโครงการ 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
1) "โครงการพัฒนา" หมายความว่า โครงการที่ดำเนินการ
จัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพื ่อให้การ
พัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 
2) โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและดำเนินการ
เพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่กำหนดไว้ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งเน้นไปเรื่อง
ใดเรื่องหนึ่งเป็นการเฉพาะ อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร 
หรือสิ่งที่จะทำนั้นจะเกิดอะไรขึ้นในอนาคต 

30 
(5) 

 

5.2 กำหนด
วัตถุประสงค์
สอดคล้องกับ
โครงการ 
 
 

การกำหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความชัดเจน 
(clear objective) ตอบสนองต่อโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
โครงการต้องกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมา
ของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธ ีการ
ดำเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้
ชัดเจนมีลักษณะเฉพาะเจาะจง จะดำเนินการเพื่อสนับสนุน/
ส่งเสริม ฯลฯ 

(5)  

5.3 เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
ชัดเจนนำไปสู่การตั้ง

สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึง
เป ้ าหมายต ้ องช ั ด เจน  สามารถระบ ุ จ ำนวน เท ่ า ใด
กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมายพื้นที่
ดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงานลงรายละเอียดให้ชัดเจน
ว่าโครงการนี้จะทำที ่ไหน เริ ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลง

(5)  
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน
ที่ได้ 

งบประมาณได้
ถูกต้อง 
 

เมื่อใด ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมาย
มีหลายกลุ่มก็ให้ระบุว่ากลุ่มเป้าหมายหลัก กลุ่มเป้าหมายรอง
หรือกลุ่มเป้าหมายเดียวกัน เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
จะนำไปสู่การประมาณการราคาในช่องของ "งบประมาณ" 

5.4 มีการประมาณ
การราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีการ
งบประมาณ 
 

1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำ
บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพื่อประโยชน์ของ
ประชาชนในท้องถิ่นตามหลักการพัฒนาอย่างยั ่งยืนมีการ
ประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ การ
ประมาณราคาสอดคล้องกับโครงการ การจัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะหรือถ ูกต ้องตามหลัก
วิชาการทางช่าง หลักของราคากลางตามพระราชบัญญัติการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 มีความ
โปร่งใส่ในการกำหนดราคากลางและตรวจสอบได้ในเชิง
ประจักษ์ การประมาณการราคาที่เกิดจากเป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) 
2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ 5 
ประการในการจัดทำโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด 
(Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความ
มีประสิทธิผล (Effectiveness) (4) ลดความความเหลื่อมล้ำ
ในการพัฒนาท้องถิ่นนำไปสู่ความยุติธรรม(Equity) และ (5) 
ความโปร่งใส (Transparency) ชัดเจนตรวจสอบได้ วัดได้ 
พิสูจน์ได้ว่าเป็นจริงในเวลานั้น 

(5)  

5.5 มีการกำหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผล
ที่คาดว่าจะได้รับ 
 

มีการกำหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performance Indicator: 
KPI) ที ่สามารถวัดได้ (measurable) ใช ้บอกประสิทธิผล
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น 
การกำหนดความพึงพอใจ การกำหนดร้อยละ การกำหนดอัน
เกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดสิ่งที่ได้รับ(การคาดการณ์ 
คาดว่าจะได้รับ)ตัวชี ้วัดที่แสดงให้เห็นว่าจะดำเนินการให้
เกิดผลสำเร็จอย่างไรหรือผลที่คาดว่าจะได้รับอย่างไร 

(5)  

5.6 ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับสอดคล้องกับ
โครงการและ
วัตถุประสงค์ที่
กำหนดไว้ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ ่งที ่เกิดขึ ้นได้จริงจากการดำเนินงานตาม
โครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั ้งไว้ การ
ได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่า
วัตถุประสงค์ซึ ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง (1) มี
ความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงาน
ตามโครงการ (2) วัดและประเมินผลระดับของความสำเร็จได้ 
(3)  ระบ ุส ิ ่ งท ี ่ ต ้องการดำเน ินงานอย ่างช ัด เจนและ
เฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุ
เป็นผลสอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่งบอก
เวลาได้ 

(5)  
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน
ที่ได้ 

6. โครงการพัฒนาที่
นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
ประจำปี 
6.1 โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจา่ย
ประจำปีในภาพรวม 

โครงการพัฒนาท้องถิ ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีในภาพรวม ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรมครภุณัฑ์ 
วัสดุ งานต่าง ๆ ที่นำไปดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะหรือ
กิจกรมสาธารณะ จำนวนไม่น ้อยกว ่าร ้อยละ  20 ของ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(35) 
(5) 

 
 
 

6.2 โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย 
แก้ไขปัญหาความ 
ยากจน 

โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุงาน
ต่าง ๆ เพื่อแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการส่งเสริมอาชีพ
ประชาชนในท้องถิ ่น จำนวนไม่น้อยกว่าร ้อยละ 6 ของ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5)  
 
 

6.3 โครงการเพื่อ
การพัฒนาท้องถิ่นที่
นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
ด้านการบริหาร
จัดการอนุรักษ์
ทรัพยากร ธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งาน
ต่าง ๆ เพื่อการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
ส ิ ่ งแวดล ้อมหร ือบำร ุงร ักษาทร ัพยากรธรรมชาต ิและ
สิ่งแวดล้อม จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5)  
 
 

6.4 โครงการเพื่อ
การพัฒนาท้องถิ่นที่
นำไปจดัทำ
งบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับสุขภาวะ 

โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุงาน
ต่าง ๆ ที่ดำเนินการเกี่ยวกับสุขภาวะหรือการดำเนินการด้าน
การสาธารณสุข จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5)  

6.5 โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นทีน่ำไป
จัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเก่ียวกับดา้น
การศึกษา ศิลปะ 
ศาสนา วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิน่ 

โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งาน
ต่าง ๆ ที่ดำเนินการด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น จำนวนไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5)  

6.6 โครงการเพื่อ
การพัฒนาท้องถิ่นที่
นำไป 

โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุงาน
ต่าง ๆ ที่ดำเนินการด้านโครงสร้างพื้นฐาน หรือการคมนาคม 
เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมถนน ฯลฯจำนวนไม่น้อยกว่า

(5) 5 
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน
ที่ได้ 

จัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

ร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

6.7 โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ 
งบประมาณรายจ่าย 
เกีย่วกับด้านการ
บริหารจัดการน้ำ 

โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุงาน
ต่าง ๆ ที่ดำเนินการด้านการบริหารจัดการน้ำ เช่น ก่อสร้าง 
ปรับปรุงแหล่งน้ำ ขุด ติดตั้ง หรือการบริหารจัดการน้ำรวมถึง
น้ำประปา ฯลฯ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5)  

รวม 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100  
 

2.3 กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
 (1) การวัดผลในเชิงปริมาณ (Quantity)  
                โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ มีดังนี ้
 

ยุทธศาสตร์ 

แผนพัฒนาท้องถิ่น อนุมัติงบประมาณ เบิกจ่าย 

จำ
นว

น 
โค

รง
กา

ร 

งบ
ปร

ะม
าณ

 

จำ
นว

น 
โค

รง
กา

ร 

งบ
ปร

ะม
าณ

 

จำ
นว

น 
โค

รง
กา

ร 

งบ
ปร

ะม
าณ

 

การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน       

การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต       

การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน 
สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 

      

การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริม
การล งท ุ น  พาณ ิ ชยกรรมและการ
ท่องเที่ยว 

      

การพัฒนาองค์กรและการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 

      

การพัฒนาศิลปวัฒนธรรมจารีตและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

  
  

  

รวม       
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สรุปรายงานผลการดำเนินการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ที ่ รายการ 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 

โครงการที่สามารถดำเนินการได้ 
(75 โครงการ) 

คิดเป็นร้อยละ
ของแผนพัฒนา

ท้องถิ่น 

คิดเป็นร้อยละ 
ของแผนการ
ดำเนินงาน 

คิดเป็นร้อยละของ 
ข้อบัญญัติ/ 

เงินสะสม/เงิน
อุดหนุนเฉพาะกิจ 

1 บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น   

   

2 ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณ   

3 
จากเงินสะสม / เงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ 

  

4 จัดทำแผนการดำเนินงาน   

5 สามารถดำเนินการได ้   

 
 (1.2) การวัดผลในเชิงคุณภาพ (Quality) 
 การวัดผลเชิงคุณภาพ ใช้การสำรวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มีการ
ประเมินความพึงพอใจ ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทำให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการดำเนินงานของ
องค์การบริหารส่วนตำบลในภาพรวม   
 โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 
แบบที่  3/2  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
แบบที่ 3/3  แบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนถิ่นในแต่ละ
ยุทธศาสตร์ 
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ส่วนที่ 3  ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
 
1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 
 ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง เป็นดังนี้ 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์การบริหารส่วน
ตำบลวังม่วง  

20 19.29 96.43 

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 18.71 93.57 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย      60 57.43 95.71 
 3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580)  (5) 4.86 97.14 
 3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  (5) 4.86 97.14 
 3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development 

Goals: SDGs)  
(5) 4.86 97.14 

 3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด  (5) 4.86 97.14 
 3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นใน

เขตจังหวัด  
(5) 5.00 100.00 

 3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (5) 4.71 94.29 
 3.7 วิสัยทัศน์  (5) 5.00 100.00 
 3.8 กลยุทธ์  (5) 4.29 85.71 
 3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์  (5) 4.57 91.43 
 3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning)  (5) 4.57 91.43 
 3.11 แผนงาน  (5) 5.00 100.00 
 3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  (5) 4.86 97.14 

รวมคะแนน 100 95.43 95.43 
 
  1) พบว่าประเด็น ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด วิสัยทัศน์ 
และแผนงาน ได้คะแนนสูงสุด คิดเป็นร้อยละ 100 ของคะแนนเต็ม  
  2) พบว่าประเด็น กลยุทธ์ ได้คะแนนต่ำสุด คิดเป็นร้อยละ 85.71 ของคะแนนเต็ม  

     จากการวิเคราะห์ผลคะนนรวมพบว่า ได้คะแนน 95.43 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 95.43 ของ
คะแนนภาพรวม แสดงว่าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง  
มีความสอดคล้องและขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกันกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง  
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2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
 ผลการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง เป็นดังนี้ 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9.86 98.57 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 9.71 97.14 
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 9.71 97.14 
4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 9.57 95.71 
5 โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 30 30.00 100.00 
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 5 100.00 
 5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 5 100.00 
 5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้ง

งบประมาณได้ถูกต้อง  
5 5 100.00 

 5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 5 100.00 
 5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และ

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
5 5 100.00 

 5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการวัตถุประสงค์ 5 5 100.00 
6 โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 35 20 57.14 
 6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีใน

ภาพรวม      
5 5.00 100 

 6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไข
ปัญหาความยากจน  

5 0.00 0 

 6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายดา้นการ
บริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม  

5 0.00 0 

 6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุข
ภาวะ  

5 0.00 0 

 6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ
ด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น  

5 5.00 100 

 6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน  

5 5.00 100 

 6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ
ด้านการบริหารจัดการน้ำ  

5 5.00 100 

รวมคะแนน 100 88.86 88.86 
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  1) พบว่าประเด็น โครงการพัฒนา  โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีในภาพรวม โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการอนุรั กษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม รายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น รายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้างพื้นฐาน และรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการบริหารจัดการน้ำ ได้
คะแนนสูงสุดคิดเป็นร้อยละ 100 ของคะแนนเต็ม 
  2) พบว่าประเด็น โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความ
ยากจน รายจ่ายด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ  
ได้คะแนนต่ำสุด คิดเป็นร้อยละ 0 ของคะแนนเต็ม 

      จากการวิเคราะห์ผลคะนนรวมพบว่า ได้คะแนน 88.86 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 88.86 ของ
คะแนนภาพรวมแสดงว่าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง               
มีความสอดคล้องและขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกันกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง 
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4. การวางแผน 
อบต.วังม่วง ได้จัดทำแผนพัฒนาท้องถถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัด

เวทีประชาคม เพ่ือรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นท่ี ก่อนนำมาจัดทำโครงการเพื่อพัฒนาพ้ืนที่ ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนา 5 ปี ต่อไป  

ยุทธศาสตร์ 

2566 2567 2568 2569 2570 

จำ
นว

น 

งบ
ปร

ะม
าณ

 

จำ
นว

น 

งบ
ปร

ะม
าณ

 

จำ
นว

น 

งบ
ปร

ะม
าณ

 

จำ
นว

น 

งบ
ปร

ะม
าณ

 

จำ
นว

น 

งบ
ปร

ะม
าณ

 

การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 153 135,604,703 152 133,439,003 192 167,525,523 163 147,197,703 125 131,548,403 

การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 49 29,038,466 51 31,617,400 53 33,676,400 69 41,640,900 50 34,575,400 

การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

5 684,000 7 791,000 7 799,000 7 799,000 7 799,000 

การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิช
ยกรรมและการท่องเที่ยว 

10 2,172,200 11 2,322,200 10 2,172,200 11 2,322,200 10 2,172,200 

การพัฒนาองค์กรและการบริหารจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

4 212,000 4 212,000 4 212,000 4 212,000 4 212,000 

การพัฒนาศิลปะ วัฒนธรรมจารีตและภูมิปัญญาท้องถิ่น 6 255,000 7 305,000 7 435,000 7 435,000 7 435,000 

รวม 227 167,966,369 232 168,686,603 273 204,820,123 261 192,606,803 203 169,742,003 
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5. การจัดทำงบประมาณ 
 ผู้บริหารอบต.วังม่วง ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติ จำนวน 51  โครงการ งบประมาณ 
23,898,253 บาท สภาองค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง อนุมัติให้ใช้จ่ายเงินสะสม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 49 โครงการ งบประมาณ 24 ,700,000 บาท  
และได้รับจัดสรรเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ จำนวน 2 โครงการ งบประมาณ 848 ,000 บาท รวมเป็น 102 โครงการ งบประมาณ 49,446,253 บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์  
ได้ดังนี ้

ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณตามข้อบัญญัติ/ใช้จ่ายเงินสะสม/เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 

การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 51 25,548,000 

การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 32 22,726,253 

การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 5 425,000 

การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชย กรรมและการท่องเที่ยว 5 215,000 

การพัฒนาองค์กรและการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 3 112,000 

การพัฒนาศิลปวัฒนธรรมจารีตและภูมิปัญญาท้องถิ่น 6 420,000 

รวม 102 49,446,253 
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รายละเอียดผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2568) 

สำหรับ โครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ 
เบิกจ่าย คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

ยกเลิก/ไม่ได้
ดำเนินการ 

1 การพัฒนาด ้านงานส ่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

โครงการออกหน ่วยบร ิการประชาชน
เคลื่อนที ่

5,000 0 5,000    - สำนักปลดั 

2 การพัฒนาด ้านงานส ่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

80,000 0 80,000    - กอง
การศึกษาฯ 

3 การพัฒนาด ้านงานส ่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

โครงการสร้างสรรค์จินตนาการเด็กปฐมวัยสู่
การเรียนรู้ 

20,000 0 20,000    - กอง
การศึกษาฯ 

4 การพัฒนาด ้านงานส ่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

โครงการส่งเสริมกิจกรรมเด็กและเยาวชน
อายุไม่เกิน 15 ป ี

50,000 49,964 36    เริ่มต้น 9 ม.ค. 68 
สิ้นสุด 9 ม.ค. 68 

กอง
การศึกษาฯ 

5 การพัฒนาด ้านงานส ่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

โครงการจัดกิจกรรมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   40,000 12,500 27,500    เริ่มต้น 1 ต.ค. 67  
สิ้นสุด 30 ก.ย. 68 

กอง
การศึกษาฯ 

6 การพัฒนาด ้านงานส ่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

โครงการทัศนศึกษาแด่น้องปฐมวัย 100,000 0 100,000    - กอง
การศึกษาฯ 

7 การพัฒนาด ้านงานส ่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ 50,000 0 50,000    - กอง
การศึกษาฯ 

8 การพัฒนาด ้านงานส ่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ ่ายการบริหาร
สถานศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กป่าสักชล
สิทธ์ิ 1 

255,694 255,694 0    เริ่มต้น 1 ต.ค. 67  
สิ้นสุด 30 ก.ย. 68  

กอง
การศึกษาฯ 



 

28 
 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ 
เบิกจ่าย คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

ยกเลิก/ไม่ได้
ดำเนินการ 

9 การพัฒนาด ้านงานส ่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ ่ายการบริหาร
สถานศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กป่าสักชล
สิทธ์ิ 2 

466,915 466,915 0    เริ่มต้น 1 ต.ค. 67  
สิ้นสุด 30 ก.ย. 68 

กอง
การศึกษาฯ 

10 การพัฒนาด ้านงานส ่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ ่ายการบริหาร
สถานศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กป่าสักชล
สิทธ์ิ 3 

463,000 463,000 0    เริ่มต้น 1 ต.ค. 67  
สิ้นสุด 30 ก.ย. 68 

กอง
การศึกษาฯ 

11 การพัฒนาด ้านงานส ่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

อาหารเสริม (นม) 1,145,000 1,009,391.94 135,608.06    เริ่มต้น 1 ต.ค. 67  
สิ้นสุด 30 ก.ย. 68 

กอง
การศึกษาฯ 

12 การพัฒนาด ้านงานส ่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

เงินอุดหนุนสำหรับอาหารกลางวัน 2,336,600 2,085,442 251,158    เริ่มต้น 1 ต.ค. 67  
สิ้นสุด 30 ก.ย. 68 

กอง
การศึกษาฯ 

13 การพัฒนาด ้านงานส ่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

ค่าสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์และขึ้นทะเบียน
สัตว์ 

7,404 0 7,404    - สำนักปลดั 

14 การพัฒนาด ้านงานส ่งเสริม
คุณภาพชีวิต  

โครงการรณรงค์ป้องกันและควบคุมโรค
ไข้หวัดนก 

10,000 0 10,000    - สำนักปลดั 

15 การพัฒนาด ้านงานส ่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 74,040 53,310 20,730    เริ่มต้น 9 มิ.ย. 68  
สิ้นสุด 18 มิ.ย. 68 

สำนักปลดั 

16 การพัฒนาด ้านงานส ่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจ
หน้าท่ี ด้านการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 
ของอบต.วังม่วง 

80,000 0 80,000    - สำนักปลดั 



 

29 
 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ 
เบิกจ่าย คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

ยกเลิก/ไม่ได้
ดำเนินการ 

17 การพัฒนาด ้านงานส ่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 1-17 
สำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชดำริด้านสาธารณสุข  

320,000 
(โอนต้ังจ่ายรายการ

ใหม)่ 

320,000 0    เริ่มต้น 1 ต.ค. 67  
สิ้นสุด 30 ก.ย. 68 

สำนักปลดั 

18 การพัฒนาด ้านงานส ่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจ
หน้าท่ีด้านส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 

50,000 0 50,000    - สำนักปลดั 

19 การพัฒนาด ้านงานส ่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

โครงการพัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้แก่
ประชาชน 

17,000 
(โอนต้ังจ่ายรายการ

ใหม)่ 

15,427 1,573    เริ่มต้น 10 ม.ค. 68  
สิ้นสุด 10 มิ.ย 68 

สำนักปลดั 

20 การพัฒนาด ้านงานส ่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
อำเภอวังม่วง จ.สระบุรี 

40,000 
(โอนต้ังจ่ายรายการ

ใหม่) 

40,000 0    เริ่มต้น 1 ต.ค. 67  
สิ้นสุด 30 ก.ย. 68 

สำนักปลดั 

21 การพัฒนาด ้านงานส ่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

โครงการแข่งขันกีฬาสานสัมพันธ์ต้านยาเสพ
ติด 

250,000 250,000 0    เริ่มต้น 30 มี.ค. 68  
สิ้นสุด 30 มี.ค. 68 

กอง
การศึกษาฯ 

22 การพัฒนาด ้านงานส ่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

โครงการแข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กป่า
สัก 
ชลสิทธ์ิ 

50,000 43,280 6,720    เริ่มต้น 14 ก.พ. 68  
สิ้นสุด 14 ก.พ. 68 

กอง
การศึกษาฯ 

23 การพัฒนาด ้านงานส ่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

โครงการปั่นจักรยานไปกินกระยาสารทวัด
เขา 

50,000 
(โอนต้ังจ่ายรายการ

ใหม่) 

45,000 5,000    เริ่มต้น 14 ก.ย. 68  
สิ้นสุด 14 ก.ย. 68 

กอง
การศึกษาฯ 

24 การพัฒนาด ้านงานส ่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

เงินสบทบกองทุนประกันสังคม 350,000 259,480 90,520    เริ่มต้น 1 ต.ค. 67  
สิ้นสุด 30 ก.ย. 68 

สำนักปลดั 



 

30 
 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ 
เบิกจ่าย คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

ยกเลิก/ไม่ได้
ดำเนินการ 

25 การพัฒนาด ้านงานส ่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

เงินสบทบกองทุนเงินทดแทน 10,000 7,404 2,596    เริ่มต้น 1 ต.ค. 67  
สิ้นสุด 30 ก.ย. 68 

สำนักปลดั 

26 การพัฒนาด ้านงานส ่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ 11,719,200 11,550,100 169,100    เริ่มต้น 1 ต.ค. 67  
สิ้นสุด 30 ก.ย. 68 

สำนักปลดั 

27 การพัฒนาด ้านงานส ่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

เบี้ยยังชีพความพิการ 3,393,600 3,302,600 91,000    เริ่มต้น 1 ต.ค. 67  
สิ้นสุด 30 ก.ย. 68 

สำนักปลดั 

28 การพัฒนาด ้านงานส ่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 72,000 66,000 6,000    เริ่มต้น 1 ต.ค. 67  
สิ้นสุด 30 ก.ย. 68 

สำนักปลดั 

29 การพัฒนาด ้านงานส ่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

เงินสำรองจ่าย 300,000 86,825 213,175    เริ่มต้น 1 ต.ค. 67  
สิ้นสุด 30 ก.ย. 68 

สำนักปลดั 

30 การพัฒนาด ้านงานส ่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) 

686,500 686,500 0    เริ่มต้น 1 ต.ค. 67  
สิ้นสุด 30 ก.ย. 68 

สำนักปลดั 

31 การพัฒนาด ้านงานส ่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (สปสช.) 

225,300 225,300 0    เริ่มต้น 1 ต.ค. 67  
สิ้นสุด 30 ก.ย. 68 

สำนักปลดั 

32 การพัฒนาด ้านงานส ่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

เง ินช ่วยเหลือพ ิ เศษ (เง ินช ่วยค ่าทำศพ
ข้าราชการ/ลูกจ้างประจำ/พนักงานจ้าง 

9,000 0 9,000    - สำนักปลดั 

33 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบ
ช ุมชน ส ังคมและการร ักษา
ความสงบเรียบร้อย 

โครงการเตรียมการป้องกันและแก้ไขปัญหา
ภัยแล้ง 

10,000 0 10,000    - สำนักปลดั 



 

31 
 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ 
เบิกจ่าย คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

ยกเลิก/ไม่ได้
ดำเนินการ 

34 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบ
ช ุมชน ส ังคมและการร ักษา
ความสงบเรียบร้อย 

โครการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัครป้องกัน
ภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) 

100,000 0 100,000    - สำนักปลดั 

35 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบ
ช ุมชน ส ังคมและการร ักษา
ความสงบเรียบร้อย 

โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจ
หน้าท่ีด้านสาธารณภัย ของ อบต.วังม่วง 

200,000 108,910 91,090    เริ่มต้น 1 ต.ค. 67  
สิ้นสุด 30 ก.ย. 68 

สำนักปลดั 

36 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบ
ช ุมชน ส ังคมและการร ักษา
ความสงบเรียบร้อย 

โครงการฝึกอบรมป้องกันและลดความเสี่ยง
เด็กจมน้ำ 

65,000 64,900 100    เริ่มต้น 4 ส.ค. 68 
สิ้นสุด 5 ส.ค. 68 

กอง
การศึกษาฯ 

37 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบ
ช ุมชน ส ังคมและการร ักษา
ความสงบเรียบร้อย 

โครงการฝึกอบรมการป้องกันและระงับ
อัคคีภัยเบื้องต้นแก่เด็กและเยาวชน 
 

50,000 
(โอนต้ังจ่ายรายการ

ใหม่) 

45,980 4,020    เริ่มต้น 29 ส.ค 68 
สิ้นสุด 29 ส.ค. 68 

กอง
การศึกษาฯ 

38 การพัฒนาด ้านการวางแผน 
การส่งเสริมการลงทุน พาณิช
ยกรรมและการท่องเที่ยว 

ค่าจ้างที ่ปรึกษาสำรวจความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการในงานบริการ 

15,000 15,000 0    เริ่มต้น 26 ส.ค. 68 
สิ้นสุด 25 ก.ย. 68 

สำนักปลดั 

39 การพัฒนาด ้านการวางแผน 
การส่งเสริมการลงทุน พาณิช
ยกรรมและการท่องเที่ยว 

ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา 100,000 37,365 62,635    เริ่มต้น 10 เม.ย. 
68  
สิ้นสุด 10 เม.ย. 68 

สำนักปลดั 

40 การพัฒนาด ้านการวางแผน 
การส่งเสริมการลงทุน พาณิช
ยกรรมและการท่องเที่ยว 

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
ศ ูนย ์ปฏ ิบ ัต ิการร ่ วมในการช ่วยเหลือ
ประชาชนของอปท. อุดหนุนเทศบาลตำบล
วังม่วง 

45,000 45,000 0    เริ่มต้น 1 ต.ค. 67  
สิ้นสุด 30 ก.ย. 68 

สำนักปลดั 



 

32 
 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ 
เบิกจ่าย คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

ยกเลิก/ไม่ได้
ดำเนินการ 

41 การพัฒนาด ้านการวางแผน 
การส่งเสริมการลงทุน พาณิช
ยกรรมและการท่องเที่ยว 

โครงการแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 50,000 0 50,000    - กองคลัง 

42 การพัฒนาด ้านการวางแผน 
การส่งเสริมการลงทุน พาณิช
ยกรรมและการท่องเที่ยว 

โครงการจัดเก็บภาษีนอกสถานท่ี 5,000 432 4,568    เริ่มต้น 26 ธ.ค. 67 
สิ้นสุด 28 ธ.ค. 67 

กองคลัง 

43 การพ ัฒนาองค ์กรและการ
บ ร ิ ห า ร จ ั ด ก า ร
ท ร ั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ต ิ แ ล ะ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการคัดแยกขยะและสร้างจิตสำนึกเพื่อ
ลดปริมาณขยะในชุมชน 

22,000 10,180 11,820    เริ่มต้น 18 พ.ค. 68 
สิ้นสุด 18 พ.ค. 68 

สำนักปลดั 

44 การพ ัฒนาองค ์กรและการ
บ ร ิ ห า ร จ ั ด ก า ร
ท ร ั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ต ิ แ ล ะ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการอบรมอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

80,000 0 80,000    - สำนักปลดั 

45 การพ ัฒนาองค ์กรและการ
บ ร ิ ห า ร จ ั ด ก า ร
ท ร ั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ต ิ แ ล ะ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการตามพระราชดำริพระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราชบรมนาถบพิตรและโครงการตาม
พระราช เส าวน ี ยพระนาง เ จ ้ า ส ิ ร ิ ก ิ ติ์  
พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปี
หลวง 

10,000 0 10,000    - 
 

สำนักปลดั 

46 การพัฒนาศิลปวัฒนธรรมจารีต
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

โครงการอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีลอย
กระทง 

65,000 62,500 2,500    เริ่มต้น 15 พ.ย. 67  
สิ้นสุด 15 พ.ย. 67 

กอง
การศึกษาฯ 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ 
เบิกจ่าย คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

ยกเลิก/ไม่ได้
ดำเนินการ 

47 การพัฒนาศิลปวัฒนธรรมจารีต
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

โครงการอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณี
สงกรานต์ 

55,000 55,000 0    เริ่มต้น 13 เม.ย. 
68  
สิ้นสุด 13 เม.ย. 68 

กอง
การศึกษาฯ 

48 การพัฒนาศิลปวัฒนธรรมจารีต
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

โครงการอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีแห่
เทียนเข้าพรรษา 

50,000 29,984 20,016    เริ่มต้น 9 ก.ค. 68 
สิ้นสุด 9 ก.ค. 68  

กอง
การศึกษาฯ 

49 การพัฒนาศิลปวัฒนธรรมจารีต
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

โครงการอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณี
กระยาสารทไทย 

150,000 100,000 50,000    เริ่มต้น 14 ก.ย. 68  
สิ้นสุด 14 ก.ย. 68  

กอง
การศึกษาฯ 

50 การพัฒนาศิลปวัฒนธรรมจารีต
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

โครงการส่งเสริมประเพณี ศาสนาวัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

50,000 16,500 33,500    เริ่มต้น 1 ต.ค. 67  
สิ้นสุด 30 ก.ย. 68 

กอง
การศึกษาฯ 

51 การพัฒนาศิลปวัฒนธรรมจารีต
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

โครงการส่งเสริมการเรียนรู ้และอนุรักษ์
สืบค้นแหล่งโบราณคดี 

50,000 0 50,000    - กอง
การศึกษาฯ 

  รวม 23,898,253 21,885,884 2,012,369      
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รายละเอียดผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2568) 

สำหรับ ครุภัณฑ์ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ที ่ ประเภทครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ งบตามข้อบัญญัติ เบิกจ่าย คงเหลือ 
ผลการดำเนินงาน 

ระยะเวลาดำเนินการ 
หน่วย

ดำเนินการ อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการแลว้
เสร็จ 

ยกเลิก/ไม่ได้
ดำเนินการ 

1 ครุภณัฑ์สำนักงาน ตู้เก็บเอกสาร แบบไม้ 8,000 
(โอนต้ังจ่ายรายการใหม่) 

0 8,000    - สำนักปลดั 

2 ครุภัณฑ์สำนักงาน โต๊ะคอมพิวเตอร์ แบบเหล็ก ขนาด 4 ฟุต 14,000 
(โอนต้ังจ่ายรายการใหม่) 

14,000 0    เริ่มต้น 17 เม.ย. 68  
สิ้นสุด 24 เม.ย. 68 

สำนักปลดั 

3 ครุภัณฑ์สำนักงาน ปั๊มน้ำ แบบอัตโนมัติ 5,600 
(โอนต้ังจ่ายรายการใหม่) 

5,521 78.80    เริ่มต้น 3 พ.ค. 68  
สิ้นสุด 9 พ.ค. 68 

สำนักปลดั 

4 ครุภัณฑ์สำนักงาน โต๊ะคอมพิวเตอร์ แบบเหล็ก ขนาด 3.5 
ฟุต 

6,800 
(โอนต้ังจ่ายรายการใหม่) 

6,800 0    เริ่มต้น 11 ก.ย. 68 
สิ้นสุด 18 ก.ย. 68 

สำนักปลดั 

5 ครุภณัฑ์สำนักงาน ตู้เหล็ก แบบ 2 บานเลื่อน แบบทึบ ขนาด 
4 ฟุต 

21,200 
(โอนต้ังจ่ายรายการใหม่) 

21,200 0    เริ่มต้น 11 ก.ย. 68 
สิ้นสุด 18 ก.ย. 68 

สำนักปลดั 

6 ครุภณัฑ์ยานพาหนะ
และขนส่ง 

รถยนต์บรรทุก(ดีเซล) ดับเบิ้ลแคป 850,000 850,000 0    เริ่มต้น 6 มิ.ย. 68 
สิ้นสุด 5 ส.ค. 68 

สำนักปลดั 

7 ครุภณัฑ์ไฟฟ้าและวิทย ุ ลำโพงอเนกประสงค์ แบบลากจูง 13,000 
(โอนต้ังจ่ายรายการใหม่) 

13,000 0    เริ่มต้น 11 ก.ย. 68 
สิ้นสุด 18 ก.ย. 68 

สำนักปลดั 

8 ครุภณัฑ์งานบ้านงาน
ครัว 

เครื่องตัดหญ้า แบบล้อจักรยาน 12,000 
(โอนต้ังจ่ายรายการใหม่) 

12,000 0    เริ่มต้น 24 ก.ย. 68 
สิ้นสุด 30 ก.ย. 68 

สำนักปลดั 

9 ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์
หรืออิเล็กทรอนิกส ์

เครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวลผล 
แบบที่ 1 (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 
19 น้ิว) 

24,000 
(โอนต้ังจ่ายรายการใหม่) 

24,000 0    เริ่มต้น 16 ก.ย. 68  
สิ้นสุด 23 ก.ย. 68 

สำนักปลดั 
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ที ่ ประเภทครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ งบตามข้อบัญญัติ เบิกจ่าย คงเหลือ 
ผลการดำเนินงาน 

ระยะเวลาดำเนินการ 
หน่วย

ดำเนินการ อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการแลว้
เสร็จ 

ยกเลิก/ไม่ได้
ดำเนินการ 

10 ครุภ ัณฑ์คอมพิวเตอร์
หรืออิเล็กทรอนิกส์ 

เครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 VA 2,500 
(โอนต้ังจ่ายรายการใหม่) 

2,500 0    เริ่มต้น 16 ก.ย. 68 
สิ้นสุด 23 ก.ย. 68 

สำนักปลดั 

11 ครุภ ัณฑ์คอมพิวเตอร์
หรืออิเล็กทรอนิกส์ 

กล้องวงจรปิด อาคารสำนักงานฯ (หลัง
ใหม่) 

11,450 
(โอนต้ังจ่ายรายการใหม่) 

0 
 

11,450    - สำนักปลดั 

12 ครุภ ัณฑ์คอมพิวเตอร์
หรืออิเล็กทรอนิกส์ 

กล้องวงจรปิด อาคารสำนักงานฯ (หลัง
เก่า) 

14,450 
(โอนต้ังจ่ายรายการใหม่) 

0 14,450    - สำนักปลดั 

13 ครุภัณฑ์สำนักงาน เก้าอี้สำนักงาน  14,000 
(โอนต้ังจ่ายรายการใหม่) 

14,000 0    เริ่มต้น 11 ก.ย. 68 
สิ้นสุด 18 ก.ย. 68 

กองคลัง 

14 ครุภณัฑ์ยานพาหนะ
และขนส่ง 

รถบรรทุกน้ำดับเพลิงอเนกประสงค์ ขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 12 ,000 ลิตร ชนิด 
10 ล้อ 

5,000,000 0 5,000,000    - สำนักปลดั 

15 ครุภัณฑ์สำนักงาน โต๊ะพับหน้าสแตนเลส 14,000 11,000 3000    เริ่มต้น 11 พ.ย. 67  
สิ้นสุด 11 พ.ย. 67 

กอง
การศึกษาฯ 

16 ครุภัณฑ์สำนักงาน เก้าอี้สำนักงาน 5,000 
(โอนต้ังจ่ายรายการใหม่) 

5,000 
 

0    เริ่มต้น 25 ส.ค. 68  
สิ้นสุด 25 ส.ค. 68 

กอง
การศึกษาฯ 

17 ครุภัณฑ์สำนักงาน เก้าอี้สำนักงาน 2,500 
(โอนต้ังจ่ายรายการใหม่) 

2,500 0    เริ่มต้น 25 ส.ค. 68   
สิ้นสุด 25 ส.ค. 68 

กอง
การศึกษาฯ 

18 ครุภัณฑ์สำนักงาน โต๊ะทำงาน แบบเหล็ก ขนาด 3.5 ฟุต 7,000 
(โอนต้ังจ่ายรายการใหม่) 

7,000 0    เริ่มต้น 25 ส.ค. 68 
สิ้นสุด 25 ส.ค. 68 

กอง
การศึกษาฯ 

19 ครุภ ัณฑ์คอมพิวเตอร์
หรืออิเล็กทรอนิกส์ 

เครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับงานสำนักงาน 
(จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 น้ิว) 

20,000 20,000 0    เริ่มต้น 4 พ.ย. 67  
สิ้นสุด 4 พ.ย. 67 

กอง
การศึกษาฯ 
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ที ่ ประเภทครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ งบตามข้อบัญญัติ เบิกจ่าย คงเหลือ 
ผลการดำเนินงาน 

ระยะเวลาดำเนินการ 
หน่วย

ดำเนินการ อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการแลว้
เสร็จ 

ยกเลิก/ไม่ได้
ดำเนินการ 

20 ครุภ ัณฑ์คอมพิวเตอร์
หรืออิเล็กทรอนิกส์ 

เครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800VA 2,500 2,500 0    เริ่มต้น 4 พ.ย. 67 
สิ้นสุด 4 พ.ย. 67 

กอง
การศึกษาฯ 

21 ครุภัณฑ์สำนักงาน พัดลม แบบตั้งพื้น ขนาด 18 น้ิว 7,200 7,200 0    เริ่มต้น 4 พ.ย. 67  
สิ้นสุด 4 พ.ย. 67 

กอง
การศึกษาฯ 

22 ครุภัณฑ์สำนักงาน ช้ันวางของ แบบ 9 ช่อง 39,000 15,000 24,000    เริ่มต้น 4 พ.ย. 67  
สิ้นสุด 4 พ.ย. 67 

กอง
การศึกษาฯ 

23 ครุภัณฑ์สำนักงาน โต๊ะทำงาน แบบเหล็ก ขนาด 3.5 ฟุต 7,000 7,000 0    เริ่มต้น 25 ส.ค. 68 
สิ้นสุด 25 ส.ค. 68 

กอง
การศึกษาฯ 

24 ครุภัณฑ์สำนักงาน เครื ่ ่องปรับอากาศ แบบติดผนัง ขนาด 
24,000 บีทียู 

49,800 49,800 0    เริ่มต้น 28 มี.ค. 68 
สิ้นสุด 28 มี.ค. 68 

กอง
การศึกษาฯ 

25 ครุภ ัณฑ์คอมพิวเตอร์
หรืออิเล็กทรอนิกส์ 

เครื ่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั ้งถัง
หมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) 

4,100 4,100 0    เริ่มต้น 4 พ.ย. 67  
สิ้นสุด 4 พ.ย. 67 

กอง
การศึกษาฯ 

26 ครุภัณฑ์อื่น แผ่นปูพื้นยางกันกระแทก 117,000 
(โอนต้ังจ่ายรายการใหม่) 

117,000 0    เริ่มต้น 26 ส.ค. 68 
สิ้นสุด 26 ส.ค. 68 

กอง
การศึกษาฯ 

27 ครุภัณฑ์สำนักงาน โต๊ะทำงาน แบบเหล็ก ขนาด 4 ฟุต 28,000 
(โอนต้ังจ่ายรายการใหม่) 

28,000 0    เริ่มต้น 9 เม.ย. 68 
สิ้นสุด 24 เม.ย. 68 

กองช่าง 

28 คร ุภ ัณฑ ์ยานพาหนะ
และขนส่ง 

รถบรรทุก (ดีเซล) แบบดับเบิ้ลแคป 850,000 850,000 0    เริ่มต้น 6 มิ.ย. 68 
สิ้นสุด 5 ส.ค. 68 

กองช่าง 

29 ครุภ ัณฑ์คอมพิวเตอร์
หรืออิเล็กทรอนิกส์ 

กล้องวงจรปิด ชนิดเครือข่ายแบบมุมมอง
คงที ่

35,760 
(โอนต้ังจ่ายรายการใหม่) 

0 35,760    - กองช่าง 

  รวม 7,185,860 2,089,121 5,096,739      
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รายละเอียดผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2568) 

สำหรับ โครงการใช้จ่ายเงินสะสม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน 

ระยะเวลาดำเนินการ 
หน่วย

ดำเนินการ 

 

หมาย
เหตุ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

ยกเลิก/ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

1 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน   

โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลติก 
คอนกรีต หมู่ที่ 3 

2,325,000 1,650,000 675,000    เริ่มต้น 24 มี.ค. 68 
สิ้นสุด 8 พ.ค. 68 

กองช่าง ครั้งท่ี 
1/2568 

2 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน   

โครงการปรับปรุงถนนลาดยางสายวังม่วง
เก่า หมู่ที่ 5 

499,000 498,000 1,000    เริ่มต้น 24 ก.พ. 68 
สิ้นสุด 10 เม.ย. 68 

กองช่าง ครั้งท่ี 
1/2568 

3 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน   

โครงการก่อสร้างถนนหินคลุกสายบ้าน
นายเลี ่ยม อ่อนน้อม ถึง บ้านบุญธรรม 
จำเริญโชค หมู่ที่ 7 

428,000 427,000 1,000    เริ่มต้น 16 ม.ค. 68  
สิ้นสุด 1 มี.ค. 68 

กองช่าง ครั้งท่ี 
1/2568 

4 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน   

โครงการปรับปรุงถนนลาดยาง ต่อจาก
บ้านนายบุญยืน จำนงศิลป์ ถึงถนนเขื่อน 
หมู่ที่ 8 

742,000 520,000 222,000    เริ่มต้น 11 มี.ค. 68 
สิ้นสุด 25 เม.ย. 68 

กองช่าง ครั้งท่ี 
1/2568 

5 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน   

โครงการก่อสร้างถนนคอนรีตเสริมเหล็ก 
เส้นนางสุนัน ภักขาว  หมู่ที่ 9 

499,000 498,000 1,000    เริ่มต้น 11 ก.พ. 68 
สิ้นสุด 12 เม.ย. 68 

กองช่าง ครั้งท่ี 
1/2568 

6 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน   

โครงการก่อสร้างถนนลูกรังอัดบดเส้นทาง
หนองสระแก หมู่ที่ 9 - หมู่ที่ 6 

447,000 446,000 1,000    เริ่มต้น 16 ม.ค. 68 
สิ้นสุด 1 มี.ค. 68 

กองช่าง ครั้งท่ี 
1/2568 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน 

ระยะเวลาดำเนินการ 
หน่วย

ดำเนินการ 

 

หมาย
เหตุ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

ยกเลิก/ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

7 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน   

โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง หมู่ที่ 10 
บ้านโป่งเก้ง 

499,000 498,000 1,000    เริ่มต้น 11 มี.ค. 68 
สิ้นสุด 24 เม.ย. 68 

กองช่าง ครั้งท่ี 
1/2568 

8 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน   

โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก กลุ่มบ้าน
นายประสาท ผึ้งหลวง หมู่ที่ 13 

499,000 498,000 1,000    เริ่มต้น 16 ม.ค. 68 
สิ้นสุด 1 มี.ค. 68 

กองช่าง ครั้งท่ี 
1/2568 

9 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน   

โครงการปรับปรุงถนนคอนกรตีเสริมเหล็ก 
เส้นบ้านนางรำพึง พรบุญเทศ หมู่ท่ี 16 

499,000 498,000 1,000    เริ่มต้น 25 ก.พ. 68 
สิ้นสุด 10 เม.ย. 68 

กองช่าง ครั้งท่ี 
1/2568 

10 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน   

โครงการก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน หมู่
ที่ 5 ตำบลวังม่วง 

883,000 603,397.56 279,602.44    เริ่มต้น 4 มิ.ย. 68 
สิ้นสุด 3 ส.ค. 68 

กองช่าง ครั้งท่ี 
1/2568 

11 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน   

โครงการขยายเขตประปาหมู่บ้าน หมู่ที่ 
11 

193,000 192,000 1,000    เริ่มต้น 5 ส.ค. 68 
สิ้นสุด 19 ก.ย. 68 

กองช่าง ครั้งท่ี 
1/2568 

12 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน   

โครงการเปลี ่ยนท่อเมนประปาหมู ่บ้าน 
กลุ่มบ้านนายสุรพล หินซ้อน หมู่ที่ 14 

499,000 498,000 1,000    เริ่มต้น 20 พ.ค. 68 
สิ้นสุด 4 ก.ค. 68 

กองช่าง ครั้งท่ี 
1/2568 

13 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน   

โครงการเจาะบ่อบาดาล หมู่ที่ 2 315,000 0 315,000    - กองช่าง ครั้งท่ี 
1/2568 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน 

ระยะเวลาดำเนินการ 
หน่วย

ดำเนินการ 

 

หมาย
เหตุ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

ยกเลิก/ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

14 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน   

โครงการเจาะบ่อบาดาล หมู่ที่ 10 499,000 0 499,000    - กองช่าง ครั้งท่ี 
1/2568 

15 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน   

โครงการเจาะบ่อบาดาล หมู่ที่ 15 (กลุ่ม
บ้านท่อหน่ึง) 

499,000 0 498,000    เริ่มต้น 29 ส.ค. 68  
สิ้นสุด 13 ต.ค. 68 

กองช่าง ครั้งท่ี 
1/2568 

16 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน   

โครงการเจาะบ่อบาดาล หมู่ที่ 17 (กลุ่ม
บ้านนางละออง หยั่งถึง) 

499,000 0 498,000    เริ่มต้น 29 ส.ค. 68  
สิ้นสุด 13 ต.ค. 68 

กองช่าง ครั้งท่ี 
1/2568 

17 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน   

โครงการติดตั้งระบบโซล่าเซลล์ ประปา
หมู่บ้าน หมู่ที่ 3 

480,000 479,000 1,000    เริ่มต้น 7 พ.ค. 68 
สิ้นสุด 21 มิ.ย. 68 

กองช่าง ครั้งท่ี 
1/2568 

18 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน   

โครงการติดตั้งไฟฟ้าแสงสว่างแบบโซลา
เซลล์ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่  2 กลุ่มบ้านมอ
ดินแดงถึงบ้านหนองบอน 

499,000 498,000 1,000    เริ่มต้น 2 พ.ค. 68 
สิ้นสุด 16 มิ.ย. 68 

กองช่าง ครั้งท่ี 
1/2568 

19 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน   

โครงการติดตั้งไฟฟ้าแสงสว่างแบบโซลา
เซลล์ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่  6 

499,000 498,000 1,000    เริ่มต้น 4 เม.ย. 68 
สิ้นสุด 19 พ.ค. 68 

กองช่าง ครั้งท่ี 
1/2568 

20 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน   

โครงการติดตั้งไฟฟ้าแสงสว่างแบบโซล่า
เซลล์ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่  11 กลุ่มบ้าน
นายปึ้ง ถึงโรงเรียนวัดสวนมะเดื่อ 

499,000 498,000 1,000    เริ่มต้น 4 เม.ย. 68 
สิ้นสุด 19 พ.ค. 68 

กองช่าง ครั้งท่ี 
1/2568 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน 

ระยะเวลาดำเนินการ 
หน่วย

ดำเนินการ 

 

หมาย
เหตุ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

ยกเลิก/ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

21 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน   

โครงการติดต ั ้งการ ์ดเรล หร ือราวกัน
อันตราย หมู่ที่ 6   

70,000 0 70,000    เริ่มต้น 24 ก.ย. 68  
สิ้นสุด 24 ต.ค. 68 

กองช่าง ครั้งท่ี 
1/2568 

22 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน   

โครงการติดตั้งกล้องวงจรปิด (CCTV)  
หมู่ที่ 1 

475,000 474,000 1,000    เริ่มต้น 14 ก.พ. 68   
สิ้นสุด 31 มี.ค. 68 

กองช่าง ครั้งท่ี 
1/2568 

23 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน   

โครงการติดตั้งกล้องวงจรปิด (CCTV)  
หมู่ที่ 4 

499,000 498,000 1,000    เริ่มต้น  8 มี.ค. 68 
สิ้นสุด 21 เม.ย. 68 

กองช่าง ครั้งท่ี 
1/2568 

24 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน   

โครงการติดตั้งกล้องวงจรปิด (CCTV)  
หมู่ที่ 5 

497,000 496,000 1,000    เริ่มต้น 21 ม.ค. 68 
สิ้นสุด 7 มี.ค. 68 

กองช่าง ครั้งท่ี 
1/2568 

25 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน   

โครงการติดตั้งกล้องวงจรปิด (CCTV)  
หมู่ที่ 12 

483,000 482,000 1,000    เริ่มต้น 21 ม.ค. 68 
สิ้นสุด 7 มี.ค. 68 

กองช่าง ครั้งท่ี 
1/2568 

26 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน   

โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง หมู ่ที ่ 4 
กลุ่มบ้านนายบุญมา รักยศไทย 

1,070,000   732,900 337,100    เริ่มต้น 15 ก.ค. 68 
สิ้นสุด 29 ส.ค. 68 

กองช่าง ครั้งท่ี 
2/2568 

27 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน   

โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก กลุ่มบ้าน
นางสวงษ์ ลานเจริญ หมู่ที่ 5 

185,000   184,000 1,000    เริ่มต้น 9 มิ.ย. 68
สิ้นสุด 24 ก.ค. 68 

กองช่าง ครั้งท่ี 
2/2568 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน 

ระยะเวลาดำเนินการ 
หน่วย

ดำเนินการ 

 

หมาย
เหตุ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

ยกเลิก/ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

28 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน   

โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง หมู่ที่ 6 - หมู่
ที่ 12 กลุ่มบ้านนางเสมา  แสนมณี บ้าน
ป่าลานหินดาด  

499,000   498,000 1,000    เริ่มต้น 9 มิ.ย. 68 
สิ้นสุด 24 ก.ค. 68 

กองช่าง ครั้งท่ี 
2/2568 

29 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน   

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
สายบ้านนางอรพิน เพ็ชรมณี หมู่ที่ 7 

499,000   498,000 1,000    เริ่มต้น 30 พ.ค. 68 
สิ้นสุด 29 ก.ค. 68 

กองช่าง ครั้งท่ี 
2/2568 

30 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน   

โครงการก่อสร้างถนนลูกรังอัดบดเส้นนาง
แป้น บรรจง หมู่ที่ 9 

382,000   374,417.54 7,582.46    เริ่มต้น 9 มิ.ย. 68 
สิ้นสุด 24 ก.ค. 68 

กองช่าง ครั้งท่ี 
2/2568 

31 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน   

โครงการก่อสร ้างถนน คอนกรีตเสริม
เหล็กเส้นสายบ้านนางเขียน แก้วกลิ่น หมู่
ที่ 10 

499,000 498,000 1,000    เริ่มต้น 30 พ.ค. 68 
สิ้นสุด 29 ก.ค. 68 

กองช่าง ครั้งท่ี 
2/2568 

32 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน   

โครงการก่อสร้างถนนลูกรังบดอัดสายโป่ง
กระเพรา หมู่ที่ 15 

161,000   160,000 1,000    เริ่มต้น 26 มิ.ย. 68 
สิ้นสุด 10 ส.ค. 68 

กองช่าง ครั้งท่ี 
2/2568 

33 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน   

โครงการเปลี่ยนฝารางระบายน้ำ จากโรง
ไก่สายใจถึง ถนน 2089 หมู่ที่ 8 

173,000   172,000 1,000    เริ่มต้น 18 ส.ค. 68 
สิ้นสุด 2 ต.ค. 68 

กองช่าง ครั้งท่ี 
2/2568 

34 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน   

โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล พร้อมติดตั้งถัง
แชมเปญพร้อมอุปกรณ์ หมู่ที่ 3 

653,000   0 653,000      - กองช่าง ครั้งท่ี 
2/2568 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน 

ระยะเวลาดำเนินการ 
หน่วย

ดำเนินการ 

 

หมาย
เหตุ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

ยกเลิก/ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

35 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน   

โครงการเปลี่ยนถังแชมเปญระบบประปา
หมู่บ้าน หมู่ที่ 11 กลุ่มนายปึ้ง หยั่งถึง 

499,000   498,000 1,000    เริ่มต้น 17 ก.ค. 68 
สิ้นสุด 31 ส.ค. 68 

กองช่าง ครั้งท่ี 
2/2568 

36 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน   

โครงการเปลี่ยนท่อเมนนประปาหมู่บ้าน  
หมู่ที่ 12 

499,000   498,000 1,000    เริ่มต้น 7 ก.ค. 68 
สิ้นสุด 21 ส.ค 68 

กองช่าง ครั้งท่ี 
2/2568 

37 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน   

โครงการก ่อสร ้างถ ังประปาแชมเปญ 
พร้อมขยายเขตท่อเมนประปา หมู่ท่ี 15 

478,000   0 478,000      - กองช่าง ครั้งท่ี 
2/2568 

38 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน   

โครงการเจาะบ่อบาดาล หมู่ที่ 15  
(กลุ่มบ้านนายเฉลิมพล)  

734,000   0 734,000      - กองช่าง ครั้งท่ี 
2/2568 

39 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน   

โครงการก่อสร้างถังประปาแชมเปญ พร้อม
ขยายเขตท่อเมนประปา (กลุ่มบ้านนายเฉลิม
พล) หมู่ท่ี 15 

499,000   0 499,000      - กองช่าง ครั้งท่ี 
2/2568 

40 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน   

โครงการปรับปรุงเครื่องกรองน้ำ เพื่อผลิตน้ำ
ดื่มสะอาด หมู่ท่ี 3  

65,000   60,241 4,759    เริ่มต้น 14 ส.ค. 68 
สิ้นสุด 28 ก.ย. 68 

กองช่าง ครั้งท่ี 
2/2568 

41 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน   

โครงการติดต ั ้งระบบโซล่าเซลล์ ประปา
หมู่บ้าน  หมู่ท่ี 14 

360,000   359,000 1,000    เริ่มต้น 15 ก.ย. 68 
สิ้นสุด 15 ต.ค. 68 

กองช่าง ครั้งท่ี 
2/2568 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน 

ระยะเวลาดำเนินการ 
หน่วย

ดำเนินการ 

 

หมาย
เหตุ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

ยกเลิก/ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

42 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน   

โครงการติดตั้งไฟฟ้าแสงสว่าง แบบโซลาเซลล์
ภายในหมู่บ้าน หมู่ท่ี 1 

499,000   498,000 1,000    เริ่มต้น 22 ก.ค. 68 
สิ้นสุด 5 ก.ย. 68 

กองช่าง ครั้งท่ี 
2/2568 

43 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน   

โครงการติดตั้งไฟฟ้าแสงสว่าง แบบโซลาเซลล์
ภายในหมู่บ้าน หมู่ท่ี 2 

499,000   498,000 1,000    เริ่มต้น 22 ก.ค. 68 
สิ้นสุด 5 ก.ย. 68 

กองช่าง ครั้งท่ี 
2/2568 

44 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน   

โครงการติดตั้งไฟฟ้าแสงสว่าง แบบโซลาเซลล์
ภายในหมู่บ้าน หมู่ท่ี 5 

499,000   498,000 1,000    เริ่มต้น 2 ก.ค. 68 
สิ้นสุด 16 ส.ค. 68 

กองช่าง ครั้งท่ี 
2/2568 

45 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน   

โครงการติดตั้งไฟฟ้าแสงสว่าง แบบโซลาเซลล์
ภายในหมู่บ้าน หมู่ท่ี 6 

499,000   498,000 1,000    เริ่มต้น 27 มิ.ย. 68 
สิ้นสุด 11 ส.ค. 68 

กองช่าง ครั้งท่ี 
2/2568 

46 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน   

โครงการติดตั้งไฟฟ้าแสงสว่าง แบบโซลาเซลล์
ภายในหมู่บ้าน หมู่ท่ี 8 

499,000   498,000 1,000    เริ่มต้น 6 มิ.ย. 68
สิ้นสุด 21 ก.ค. 68 

กองช่าง ครั้งท่ี 
2/2568 

47 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน   

โครงการติดตั้งไฟฟ้าแสงสว่าง แบบโซล่าเซลล์
ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 13 กุล่มบ้านนายวนัชัย  
มีฤาษี 

499,000   498,000 1,000    เริ่มต้น 13 มิ.ย. 68 
สิ้นสุด 28 ก.ค. 68 

กองช่าง ครั้งท่ี 
2/2568 

48 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน   

โครงการติดตั้งกล้องวงจรปิด (CCTV)  
หมู่ท่ี 5 

127,000   126,000 1,000    เริ่มต้น 5 ส.ค. 68 
สิ้นสุด 19 ก.ย. 68 

กองช่าง ครั้งท่ี 
2/2568 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน 

ระยะเวลาดำเนินการ 
หน่วย

ดำเนินการ 

 

หมาย
เหตุ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

ยกเลิก/ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

49 การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน   

โครงการติดตั้งกล้องวงจรปิด (CCTV)  
หมู่ท่ี 17 

499,000   498,000 1,000    เริ่มต้น 5 ส.ค. 68 
สิ้นสุด 19 ก.ย. 68 

กองช่าง ครั้งท่ี 
2/2568 

  รวม 24,700,000 18,893,956.10 5,806,043.90       

 

รายละเอียดผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2568) 

สำหรับ โครงการเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ 
ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา

ดำเนินการ 
หน่วย

ดำเนินการ 

 

หมายเหตุ อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

ยกเลิก/ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

1 การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน   

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ที่ 9 บ้านหนองบอน 

498,000 498,000 0    เริ่มต้น 18 ธ.ค. 67 
สิ้นสุด 16 ก.พ. 68 

กองช่าง  

2 การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน   

โครงการก่อสร้างถนนลูกรังพร้อมบด
อัด หมู่ท่ี 6 บ้านป่าลานหินดาด 

350,000 350,000 0    เริ่มต้น 18 ธ.ค. 67 
สิ้นสุด 1 ก.พ. 68 

กองช่าง  

  รวม 848,000 848,000 0       
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รายงานผลการดำเนินงานประจำปี พ.ศ. 2568 ที่ไม่สามารถดำเนินการได้ 

สำหรับ โครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ที ่ โครงการ เหตุผลและความจำเป็น 
1 โครงการออกหน่วยบริการประชาชนเคลื่อนที่ ไม่ได้ดำเนินการ 
2 โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา ไม่ได้ดำเนินการ 
3 โครงการสร้างสรรค์จินตนาการเด็กปฐมวัยสู่การเรียนรู้ ไม่ได้ดำเนินการ 
4 โครงการทัศนศึกษาแด่น้องปฐมวัย ไม่ได้ดำเนินการ 
5 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ ไม่ได้ดำเนินการ 
6 ค่าสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์และข้ึนทะเบียนสัตว์ ไม่ได้ดำเนินการ 
7 โครงการรณรงค์ป้องกันและควบคุมโรคไข้หวัดนก ไม่ได้ดำเนินการ 
8 โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ ด้านการป้องกันและ

ควบคุมโรคติดต่อ ของอบต.วังม่วง 
ปีงบประมาณ 2568 ไม่มี
การระบาดของโรค 

9 โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที ่ด้านส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

ไม่ได้ดำเนินการ 

10 เงินช่วยเหลือพิเศษ (เงินช่วยค่าทำศพข้าราชการ/ลูกจ้างประจำ/
พนักงานจ้าง) 

ไม่ได้ดำเนินการ 

11 โครงการเตรียมการป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยแล้ง ไม่ได้ดำเนินการ 
12 โครการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อป

พร.) 
ไม่ได้ดำเนินการ 

13 โครงการแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน ไม่ได้ดำเนินการ 
14 โครงการอบรมอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ไม่ได้ดำเนินการ 
15 โครงการตามพระราชดำริพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศรมหา

ภูมิพลอดุลยเดชมหาราชบรมนาถบพิตรและโครงการตามพระราช
เสาวนียพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพัน
ปีหลวง 

ไม่ได้ดำเนินการ 

16 โครงการส่งเสริมการเรียนรู้และอนุรักษ์สืบค้นแหล่งโบราณคดี ไม่ได้ดำเนินการ 
17 โครงการเจาะบ่อบาดาล หมู่ที่ 2 ยังไม่ได้ดำเนินการ 
18 โครงการเจาะบ่อบาดาล หมู่ที่ 10 ยังไม่ได้ดำเนินการ 
19 โครงการเจาะบ่อบาดาล หมู่ที่ 15 (กลุ่มบ้านท่อหนึ่ง) อยู่ระหว่างดำเนินโครงการ 
20 โครงการเจาะบ่อบาดาล หมู่ที่ 17 (กลุ่มบ้านนางละออง หยั่งถึง) อยู่ระหว่างดำเนินโครงการ 
21 โครงการติดตั้งการ์ดเรล หรือราวกันอันตราย หมู่ที่ 6   อยู่ระหว่างดำเนินโครงการ 
22 โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล พร้อมติดตั้งถังแชมเปญพร้อมอุปกรณ์   

หมู่ที่ 3 
ยังไม่ได้ดำเนินการ 

23 โครงการก่อสร้างถังประปาแชมเปญ พร้อมขยายเขตท่อเมนประปา 
หมู่ที่ 15 

ยังไม่ได้ดำเนินการ 

24 โครงการเจาะบ่อบาดาล หมู่ที่ 15 (กลุ่มบ้านนายเฉลิมพล)  ยังไม่ได้ดำเนินการ 
25 โครงการก่อสร้างถังประปาแชมเปญ พร้อมขยายเขตท่อเมนประปา 

(กลุ่มบ้านนายเฉลิมพล) หมู่ที่ 15 
ยังไม่ได้ดำเนินการ 
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สำหรับ ครุภัณฑ์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

1 ตู้เก็บเอกสาร แบบไม้ ไม่ได้ดำเนินการจัดซื้อครุภัณฑ์ 
2 รถบรรทุกน้ำดับเพลิงอเนกประสงค์ ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 

12,000 ลิตร ชนิด 10 ล้อ 
อยู่ระหว่างการพิจารณาผลของ
คณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ 

3 กล้องวงจรปิด ชนิดเครือข่าย แบบมุมมองคงที่ ยังไม่ได้ดำเนินการจัดซื้อครุภัณฑ์ 
4 กล้องวงจรปิด อาคารสำนักงานฯ (หลังใหม่) ยังไม่ได้ดำเนินการจัดซื้อครุภัณฑ์ 
5 กล้องวงจรปิด อาคารสำนักงานฯ (หลังเก่า) ยังไม่ได้ดำเนินการจัดซื้อครุภัณฑ์ 
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สรุปผลการดำเนินงาน รอบ 12 เดือน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
(ระหว่างเดือนตุลาคม 2567 - กันยายน 2568) 

สำหรับ โครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

จำนวนโครงการทั้งหมด  จำนวน 102 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 100 
 1) ดำเนินการแล้วเสร็จ  จำนวน  77   โครงการ คิดเป็นร้อยละ 77 
 2) อยู่ระหว่างดำเนินการ  จำนวน 3   โครงการ คิดเป็นร้อยละ 3 
 3) ยกเลิก/ยังไม่ได้ดำเนินการ จำนวน  22   โครงการ คิดเป็นร้อยละ 22 
 

 
 

สำหรับ ครุภัณฑ์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 จำนวนครุภัณฑ์ทั้งหมด  จำนวน 29 โครงการ คิดเป็นร้อยละ  100 
1) ดำเนินการแล้วเสร็จ  จำนวน  24 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 82.76 

 2) อยู่ระหว่างดำเนินการ  จำนวน 4 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 13.79 
 3) ยกเลิก/ยังไม่ได้ดำเนินการ จำนวน  1 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 3.45 
 

 

 

ด ำเนินกำรแลว้เสร็จ 77 โครงกำร
ร้อยละ 77

อยูร่ะหวำ่งด ำเนินกำร 3 โครงกำร
ร้อยละ3

ยกเลิก/ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร 22 โครงกำร 
ร้อยละ 22

ด ำเนินกำรแลว้เสร็จ 24 โครงกำร
ร้อยละ 82.76

ยกเลิก/ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร 1 โครงกำร
ร้อยละ 3.45

อยูร่ะหวำ่งด ำเนินกำร 4 โครงกำร
ร้อยละ 13.79
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6. การใช้จ่ายงบประมาณ 

      อบต.วังม่วง มีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  
ใช้จ่ายเงินสะสม และเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยมีการเบิกจ่ายงบประมาณ 
จำนวน 77 โครงการ จำนวนเงิน 41,627,840.10 บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ การเบิกจ่ายงบประมาณ 

การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 42 19,741,956.10 

การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 22 21,294,133 

การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 3 219,790 

การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการ
ท่องเที่ยว 

4 97,797 

การพัฒนาองค์กรและการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 1 10,180 

การพัฒนาศิลปวัฒนธรรมจารีตและภูมิปัญญาท้องถิ่น 5 263,984 

รวม 77 41,627,840.10 

 

 

 

ยทุธศำสตร์ท่ี 1 
54%

ยทุธศำสตร์ท่ี 2
29%

ยทุธศำสตร์ท่ี 3
4%

ยทุธศำสตร์ท่ี 4
5%

ยทุธศำสตร์ท่ี 5
1% ยทุธศำสตร์ท่ี 6

7%

จ ำนวนโครงกำร

ยทุธศำสตร์ท่ี 1 ยทุธศำสตร์ท่ี 2 ยทุธศำสตร์ท่ี 3 ยทุธศำสตร์ท่ี 4 ยทุธศำสตร์ที่ 5 ยทุธศำสตร์ท่ี 6

ยทุธศำสตร์ท่ี 1
46.33 %

ยทุธศำสตร์ท่ี 2
52.22 %

ยทุธศำสตร์ท่ี 3
0.54 %

ยทุธสำสตร์ท่ี 4
0.24 %

ยทุธสำสตร์ท่ี 5
0.02 % ยทุธศำสตร์ท่ี 6

0.65 %

กำรเบิกจ่ำยงบประมำณ

ยทุธศำสตร์ท่ี 1 ยทุธศำสตร์ที่ 2 ยทุธศำสตร์ท่ี 3 ยทุธศำสตร์ท่ี 4 ยทุธศำสตร์ท่ี 5 ยทุธศำสตร์ท่ี 6
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7. สรุปผลการดำเนินงาน 

 อบต.วังม่วง ได้ดำเนินการโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ใช้จ่ายเงินสะสม และเงิน
อุดหนุนเฉพาะกิจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ในเขตพื้นที่โดยได้รับความร่วมมือการส่งเสริมและ
สนับสนุนจากภาคประชาชน ภาครัฐ และภาคเอกชนในพื้นที่ตลอดจนโครงการต่างๆ ประสบผลสำเร็จด้วยดี 
ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนทั้งในพ้ืนที่และพ้ืนที่ใกล้เคียง โดยมีผลการดำเนินงานที่สำคัญ ดังนี้  

 7.1 การวิเคราะห์ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 

ยุทธศาสตร์ 

แผนพัฒนาท้องถิ่น อนุมัติงบประมาณ เบิกจ่าย 

จำ
นว

น 
โค

รง
กา

ร 

งบ
ปร

ะม
าณ

 

จำ
นว

น 
โค

รง
กา

ร 

งบ
ปร

ะม
าณ

 

จำ
นว

น 
โค

รง
กา

ร 

งบ
ปร

ะม
าณ

 

การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 192 167,525,523 51 25,548,000 42 19,741,956.10 

การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 53 33,676,400 32 22,726,253 22 21,294,133 

การพัฒนาด้านการจ ัดระเบียบชุมชน 
สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 

7 799,000 5 425,000 3 219,790 

การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริม
การลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเท่ียว 

10 2,172,200 5 215,000 4 97,797 

การพัฒนาองค์กรและการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 

4 212,000 3 112,000 1 10,180 

การพัฒนาศิลปวัฒนธรรมจารีตและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

7 435,000 
6 420,000 

5 263,984 

รวม 273 204,820,123 102 49,446,253 77 41,627,840.10 

 

สรุปรายงานผลการดำเนินการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ที ่ รายการ 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 

โครงการที่สามารถดำเนินการได้ 
(77 โครงการ) 

คิดเป็นร้อยละ
ของแผนพัฒนา

ท้องถิ่น 

คิดเป็นร้อยละ 
ของแผนการ
ดำเนินงาน 

คิดเป็นร้อยละของ 
ข้อบัญญัติ/ 

เงินสะสม/เงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ 

1 บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น 273 204,820,123 

28.21 75.49 75.49 

2 ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณ 51 23,898,253 

3 จากเงินสะสม / เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 51 25,548,000 

4 จัดทำแผนการดำเนินงาน 102 49,446,253 

5 สามารถดำเนินการได้ 77 41,627,840.10 
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7.2 การวิเคราะห์ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

  การประเมินความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วน
ตำบลวังม่วง ดังนี้ 

  โดยใช้วิธีการสุ่มจากประชาชนในตำบลวังม่วง จำนวน 100 คน โดยแบบสอบถามเป็นคำถาม
แบบปลายปิดและปลายเปิด โดยนำเสนอผลการวิเคราะห์ออกเป็น 3 ตอน ดังนี้ 

  ตอนที่ 1 การวิเคราะห์เกี่ยวกับข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ได้แก่ เพศ อายุ ระดับ
การศึกษา อาชีพหลัก รายได้ต่อเดือน วิเคราะห์ข้อมูลใช้สถิติการแจกแจงความถี่ (frequency) และค่าร้อยละ 
(percentage) 
  ตอนที่ 2 การวิเคราะห์ระดับความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วน
ตำบลวังม่วงในภาพรวม 
  ตอนที่ 3 การวิเคราะห์ระดับความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วน
ตำบลวังม่วงในแต่ละยุทธศาสตร์ 
   ตอนที่ 2 และ 3 วิเคราะห์หาค่าเฉลี่ย (𝑥̅)  และใช้เกณฑ์การแปลผลของข้อมูลของการ
วิเคราะห์ ดังนี้     
   ค่าเฉลี่ย 4.50 – 5.00 หมายถึง  ความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด   
   ค่าเฉลี่ย 3.50 – 4.49  หมายถึง  ความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก 
   ค่าเฉลี่ย 2.50 – 3.49  หมายถึง  ความพึงพอใจอยู่ในระดับปานกลาง   
   ค่าเฉลี่ย 1.50 – 2.49  หมายถึง  ความพึงพอใจอยู่ในระดับน้อย  
   ค่าเฉลี่ย 1.00 – 1.49  หมายถงึ  ความพึงพอใจอยู่ในระดับน้อยที่สุด 
 
 ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
   ตอนที่ 1 การวิเคราะห์เกี่ยวกับข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม     

เพศ จำนวน (คน) ร้อยละ (%) 
   1.1 ชาย 46 46 
   1.2 หญิง 54 54 

รวม 100 100 
 

 
ภาพที่ 1 : เพศ 
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อายุ จำนวน (คน) ร้อยละ (%) 
    2.1 ต่ำกว่า 20 ปี 5 5 
   2.2 20 - 30 ปี 11 11 
   2.3 31 - 40 ปี 28 28 
   2.4 41 – 50 ปี 32 32 
   2.5 51-60 ปี 19 19 
   2.6 60 ปีขึ้นไป 5 5 

รวม 100 100 
 

 
ภาพที่ 2 : อายุ 

 
ระดับการศึกษา จำนวน (คน) ร้อยละ (%) 

   3.1 ประถมศึกษา 15 15 
   3.2 มัธยมศึกษา/เทียบเท่า 25 25 
   3.3 อนุปริญญา/เทียบเท่า 31 31 
   3.4 ปริญญาตร ี 24 24 
   3.5 สูงกว่าปริญญาตรี 5 5 

รวม 100 100 
 

 
ภาพที่ 3 : ระดับการศึกษา 
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อาชีพหลัก จำนวน (คน) ร้อยละ (%) 
   4.1 รับราชการ 11 11 
   4.2 เอกชน/รัฐวสิาหกิจ 16 16 
   4.3 ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว 31 31 
   4.4 รับจ้าง 23 23 
   4.5 นักเรียน/นักศึกษา 5 5 
   4.6 เกษตรกร 11 11 
   4.7 อ่ืนๆ (ข้าราชการบำนาญ, ผู้ใหญ่บ้าน, อสม.) 3 3 

รวม 100 100 
 

 

ภาพที่ 4 : อาชีพหลัก 
 

รายได้ต่อเดือน จำนวน (คน) ร้อยละ (%) 
   5.1 ต่ำกว่า 15,000 บาท 30 30 
   5.2 15,000 - 20,000 บาท 31 31 
   5.3 20,001 - 25,000 บาท 21 21 
   5.4 25,001 – 35,000 บาท 12 12 
   5.5 35,001 บาทข้ึนไป 6 6 

รวม 100 100 
 

 

ภาพที่ 5 : รายได ้
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 จากตาราง พบว่าข้อมูลทั่วไปของกลุ่มตัวอย่างสรุปได้ ดังนี้ ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ เป็นเพศหญิง                
จำนวน 54 คน คิดเป็นร้อยละ 54 มีอายุ 41-50 ปี จำนวน 32 คน คิดเป็นร้อยละ 32 มีระดับการศึกษา 
อนุปริญญา/เทียบเท่า จำนวน 31 คน คิดเป็นร้อยละ 31 มีอาชีพหลัก ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว จำนวน 31 คน 
คิดเป็นร้อยละ 31 และรายได้ต่อเดือนอยู่ระหว่าง 15,000 – 20,000 บาท จำนวน 31 คน คิดเป็นร้อยละ 31 
 
  ตอนที่ 2 การวิเคราะห์ระดับความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง 
ในภาพรวม  
         ตาราง 2 ค่าเฉลี ่ยของระดับความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง  
ในภาพรวม  

ประเด็นการประเมิน 𝒙̅ แปลผล ลำดับ 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม   5 มากที่สุด 1 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม   4.50 มากที่สุด 7 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม   4.52 มากที่สุด 5 
4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 4.50 มากที่สุด 8 
5. ความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 4.62 มากที่สุด 2 
6. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด   4.52 มากที่สุด 6 
7. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 4.60 มากที่สุด 3 
8. การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 4.50 มากที่สุด 9 
9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม   4.57 มากที่สุด 4 

รวม 4.59 มากที่สุด  
 
    ตอนที่ 3 การวิเคราะห์ระดับความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง 
ในแต่ละยุทธศาสตร์ 
         ตาราง 3 ค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง 
ในแต่ละยุทธศาสตร์ 

ประเด็นการประเมิน 𝒙̅ แปลผล ลำดับ 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 4.55 มากที่สุด 5 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 4.58 มากที่สุด 4 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษา  
    ความสงบเรียบร้อย 

4.68 มากที่สุด 2 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชย 
    กรรมและการท่องเที่ยว 

4.55 มากที่สุด 6 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรและการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
    และสิ่งแวดล้อม 

4.70 มากที่สุด 1 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาศิลปวัฒนธรรมจารีตและภูมิปัญญาท้องถิ่น 4.65 มากที่สุด 3 
รวม 4.62 มากที่สุด  
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ตาราง 4 ค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  

ประเด็นการประเมิน 𝒙̅ แปลผล ลำดับ 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม   4.41 มาก 9 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม   4.56 มากที่สุด 5 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม   4.54 มากที่สุด 7 
4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 4.55 มากที่สุด 6 
5. ความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 4.62 มากที่สุด 1 
6. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด   4.59 มากที่สุด 4 
7. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 4.62 มากที่สุด 2 
8. การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 4.60 มากที่สุด 3 
9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม   4.50 มากที่สุด 8 

รวม 4.55 มากที่สุด  
 
 ตาราง 5 ค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  

ประเด็นการประเมิน 𝒙̅ แปลผล ลำดับ 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม   4.55 มากที่สุด 7 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม   4.57 มากที่สุด 5 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม   4.53 มากที่สุด 8 
4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 4.53 มากที่สุด 9 
5. ความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 4.60 มากที่สุด 3 
6. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด   4.65 มากที่สุด 1 
7. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 4.63 มากที่สุด 2 
8. การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 4.58 มากที่สุด 4 
9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม   4.57 มากที่สุด 6 

รวม 4.58 มากที่สุด  
  

 ตาราง 6 ค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 

ประเด็นการประเมิน 𝒙̅ แปลผล ลำดับ 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม   4.63 มากที่สุด 8 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม   4.71 มากที่สุด 1 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม   4.69 มากที่สุด 3 
4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 4.69 มากที่สุด 4 
5. ความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 4.69 มากที่สุด 5 
6. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด   4.70 มากที่สุด 1 
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ประเด็นการประเมิน 𝒙̅ แปลผล ลำดับ 
7. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 4.69 มากที่สุด 6 
8. การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 4.63 มากที่สุด 9 
9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม   4.69 มากที่สุด 7 

รวม 4.68 มากที่สุด  
 
 ตาราง 7 ค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 

ประเด็นการประเมิน 𝒙̅ แปลผล ลำดับ 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม   4.39 มาก 9 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม   4.47 มาก 8 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม   4.48 มาก 7 
4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 4.55 มากที่สุด 5 
5. ความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 4.63 มากที่สุด 2 
6. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด   4.62 มากที่สุด 3 
7. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 4.68 มากที่สุด 1 
8. การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 4.54 มากที่สุด 6 
9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม   4.58 มากที่สุด 4 

รวม 4.55 มากที่สุด  
 
 ตาราง 8 ค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรและการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ประเด็นการประเมิน 𝒙̅ แปลผล ลำดับ 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม   4.68 มากที่สุด 5 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม   4.71 มากที่สุด 3 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม   4.68 มากที่สุด 6 
4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 4.64 มากที่สุด 9 
5. ความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 4.66 มากที่สุด 7 
6. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด   4.66 มากที่สุด 8 
7. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 4.75 มากที่สุด 2 
8. การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 4.78 มากที่สุด 1 
9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม   4.70 มากที่สุด 4 

รวม 4.70 มากที่สุด  
 

 

 



 

56 
 

ตาราง 9 ค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาศิลปวัฒนธรรมจารีตและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ประเด็นการประเมิน 𝒙̅ แปลผล ลำดับ 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม   4.66 มากที่สุด 5 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม   4.61 มากที่สุด 8 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม   4.66 มากที่สุด 6 
4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 4.59 มากที่สุด 9 
5. ความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 4.62 มากที่สุด 7 
6. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด   4.67 มากที่สุด 3 
7. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 4.69 มากที่สุด 1 
8. การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 4.67 มากที่สุด 4 
9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม   4.69 มากที่สุด 2 

รวม 4.65 มากที่สุด  

ตอนที่ 3 ปัญหาและข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 1. ต้นไม้ใหญ่ข้างทางรกมาก บดบังสายตาเวลาเลี้ยวเข้าซอยหมู่บ้าน 
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ส่วนที่ 4 สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
 

  1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
  1) องค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง ได้บรรจุโครงการ/กิจกรรมไว้ในข้อบัญญัติ ใช้จ่ายเงินสะสม 
และได้รับจัดสรรเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ รวมเป็นจำนวน 102 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 37.36 ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 
  2) องค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง สามารถดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งไว้ในข้อบัญญัติ ใช้
จ่ายเงินสะสม และเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ รวมเป็นจำนวน 77 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 28.21 ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น และคิดเป็นร้อยละ 75.49 ของแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
  4) จากผลการวิเคราะห์แบบสอบถามความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วน
ตำบลวังม่วงในภาพรวม พบว่า ประชาชนมีความพึงพอใจในภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด (𝑥̅ = 4.59)  
  5) จากผลการวิเคราะห์แบบสอบถามความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วน
ตำบลวังม่วงแต่ละยุทธศาสตร์ พบว่า ประชาชนมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากท่ีสุด (𝑥̅ = 4.62) เมื่อพิจารณา
เป็นรายด้านโดยเรียงลำดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย คือ ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรและการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม อยู่ในระดับมากที่สุด (𝑥̅ = 4.70) รองลงมายุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย (𝑥̅ = 4.68) อยู่ในระดับมากที่สุด ยุทธศาสตร์
การพัฒนาศิลปวัฒนธรรมจารีตและภูมิปัญญาท้องถิ่น อยู่ในระดับมากที่สุด (𝑥̅ = 4.65) ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต อยู่ในระดับมากที่สุด (𝑥̅ = 4.58) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน อยู่ในระดับมากที่สุด (𝑥̅ = 4.55) และยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน 
พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว อยู่ในระดับมากที่สุด (𝑥̅ = 4.55) ตามลำดับ 
 
  2. ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
   ตามที ่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่น ดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 คณะกรรมการฯ มีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 

1) การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
    1.1) ควรนำโครงการจากแผนพัฒนาหมู่บ้านบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นเพิ่มมากข้ึน 
เพื่อใหเกิดการพัฒนาพื้นที่อย่างมีเอกภาพ ไม่ซ้ำซอน เป็นไปในทิศทางเดียวกัน (One Plan) และตรงกับความ
ต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง 
    1.2) ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นนอกจากจะต้องมีความสอดคล้องกับความ
ต้องการของประชาชน ต้องคำนึงถึงยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ
นโยบายของรัฐบาล ควรตัดทอนโครงการบางโครงการที่วิเคราะห์แล้วมีความจำเป็นหรือความต้องการของ
ประชาชนน้อยหรือน้อยมากตามลำดับความสำคัญด้วย 

   2) การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
    2.1) ส่งเสริมสนับสนุนด้านการบริการด้านสวัสดิการและสงเคราะห์สตรี ผู้สูงอายุ 
คนพิการ ผู้ด้อยโอกาส อย่างทั่วถึง 
    2.2) ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาด้านสาธารณสุข ป้องกันโรคติดต่อและควบคุม
โรคและฟ้ืนฟูสุขภาพร่างกายพัฒนาระบบบริการประชาชนให้มีมาตรฐาน 
    2.3) ส่งเสริมการจัดตั้งและพัฒนาศูนย์บริการประชาชนแบบเบ็ดเสร็จ (One Stop 
Service) เพ่ืออำนวยความสะดวกในการรับบริการภาครัฐ 
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   3) การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
    3.1) ควรส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการรักษาความสงบและความ
ปลอดภัยในชุมชน เช่น การจัดตั้งและสนับสนุนอาสาสมัครชุมชน หรือเครือข่ายภาคประชาชนร่วมกับเจ้าหน้าที่ 
    3.2) พัฒนาและใช้เทคโนโลยีในการเฝ้าระวัง ป้องกัน และแจ้งเตือนภัย เช่น กล้อง
วงจรปิด ระบบแจ้งเหตุผ่านแอปพลิเคชัน 

   4) การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 
    4.1) จัดทำแผนพัฒนาเศรษฐกิจท้องถิ่นเชิงบูรณาการ โดยเน้นการใช้ทรัพยากร
และศักยภาพของพ้ืนที่ เช่น เกษตรแปรรูป สินค้า OTOP และการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมและธรรมชาติ 
    4.2) ควรจัดโครงการพัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการท้องถิ ่นให้มีความรู ้ด ้าน
การตลาดออนไลน์ การจัดการธุรกิจ และการสร้างแบรนด์ 
    4.3) จัดทำเส้นทางท่องเที่ยวเชื่อมโยง (Tourism Route) และพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐานด้านการท่องเที่ยว เช่น ป้ายแนะนำ เส้นทาง และสิ่งอำนวยความสะดวก 

   5) การพัฒนาองค์กรและการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
    5.1) ควรนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการ เช่น ระบบสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์ ระบบฐานข้อมูลกลาง และการให้บริการประชาชนผ่านระบบออนไลน์เพิ่มมากข้ึน 
    5.2) ส่งเสริมการจัดการขยะมูลฝอยและน้ำเส ียอย่างยั ่งยืน ด้วยหลัก 3Rs 
(Reduce Reuse Recycle) และเทคโนโลยีที่เหมาะสม จัดตั้งศูนย์เรียนรู้ด้านสิ่งแวดล้อม และกิจกรรมสร้าง
จิตสำนึกอนุรักษ์ในสถานศึกษาและชุมชน 

   6) การพัฒนาศิลปวัฒนธรรมจารีตและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
    6.1) จัดทำฐานข้อมูลและแผนอนุรักษ์ภ ูม ิป ัญญาท้องถิ ่น ครอบคลุมศิลปะ 
หัตถกรรม และประเพณี  
    6.2) จัดงานประเพณีท้องถิ ่นให้มีความทันสมัยแต่ยังคงอัตลักษณ์ เพื ่อดึงดูด
นักท่องเที่ยวและสร้างรายได้ให้ชุมชน 
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ภาพผนวก 
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ภาคผนวก ก 

แบบสอบถามประเมินความพึงพอใจ 
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คำชี้แจง: แบบที่ 3/2 เป็นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชนต่อการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในภาพรวม โดยกำหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ (ปีงบประมาณ 2568) 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
คำชี้แจ้ง : โปรดทำเครื่องหมาย √ ลงใน  (    ) หน้าข้อความท่ีเป็นจริงเกี่ยวกับตัวท่าน 
1. เพศ (    ) ชาย (    ) หญิง 
2. อาย ุ (    ) ต่ำกว่า 20 ปี (    ) 20 - 30 ป ี            (    ) 31 - 40 ป ี
 (    ) 41 - 50 ป ี (    ) 51 - 60 ป ี            (    ) 60 ปี ขึ้นไป 
3. การศึกษา (    ) ประถมศึกษา (    ) มัธยมศึกษา/เทียบเท่า           (    ) อนุปริญญา/เทียบเท่า 
 (    ) ปริญญาตรี (    ) สูงกว่าปริญญาตรี               
4. อาชีพหลัก (    ) รับราชการ (    ) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ             (    ) ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว 
 (    ) รับจ้าง (    ) นักเรียน นักศึกษา             (    )  เกษตรกร 
 (    ) อื่น ๆ (ระบุ)......................................................................................................... .. 
5. รายได ้ (    ) ต่ำกว่า 15,000 บาท (    ) 15,000 – 20,000 บาท (    ) 20,001 – 25,000 บาท 
 (    ) 25,001 – 35,000 บาท  (    ) 35,001 บาทข้ึนไป  

ส่วนที่ 2  แบบสอบถามเกี่ยวกับความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง 

6. ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วงในภาพรวมมากน้อยเพียงใด 

ความพึงพอใจ 

ระดับความคิดเห็น 

มา
กท

ี่สุด
 

มา
ก 

ปา
นก

ลา
ง 

น้อ
ย 

น้อ
ยท

ี่สุด
 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม        
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม        
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม        
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ      
5) ความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม      
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด        
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา       
8) การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน      
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม        

 
 
 
 

แบบที ่3/2 แบบประเมนิความพึงพอใจตอ่ผลการดำเนนิงานขององค์การบรหิารสว่นตำบลวงัมว่งในภาพรวม 
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คำชี้แจง: แบบที่ 3/3 เป็นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชนต่อการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วน
ตำบลวังม่วงในแต่ละยุทธศาสตร์ โดยกำหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 
(ปีงบประมาณ 2568) 
 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ความพึงพอใจ 

ระดับความคิดเห็น 

มา
กท

ี่สุด
 

มา
ก 

ปา
นก

ลา
ง 

น้อ
ย 

น้อ
ยท

ี่สุด
 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม        
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม        
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม        
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ      
5) ความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม      
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด        
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา       
8) การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน      
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม        

 
 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

ความพึงพอใจ 

ระดับความคิดเห็น 

มา
กท

ี่สุด
 

มา
ก 

ปา
นก

ลา
ง 

น้อ
ย 

น้อ
ยท

ี่สุด
 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม        
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม        
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม        
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ      
5) ความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม      
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด        
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา       
8) การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน      
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม        

 

แบบที ่3/3 แบบประเมนิความพึงพอใจตอ่ผลการดำเนนิงานขององคก์ารบรหิารสว่นตำบลวงัมว่งในแตล่ะยทุธศาสตร ์
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 

ความพึงพอใจ 

ระดับความคิดเห็น 

มา
กท

ี่สุด
 

มา
ก 

ปา
นก

ลา
ง 

น้อ
ย 

น้อ
ยท

ี่สุด
 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม        
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม        
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม        
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ      
5) ความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม      
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด        
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา       
8) การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน      
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม        

  
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 

ความพึงพอใจ 

ระดับความคิดเห็น 

มา
กท

ี่สุด
 

มา
ก 

ปา
นก

ลา
ง 

น้อ
ย 

น้อ
ยท

ี่สุด
 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม        
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม        
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม        
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ      
5) ความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม      
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด        
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา       
8) การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน      
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม        

 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรและการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ความพึงพอใจ 

ระดับความคิดเห็น 

มา
กท

ี่สุด
 

มา
ก 

ปา
นก

ลา
ง 

น้อ
ย 

น้อ
ยท

ี่สุด
 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม        
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม        
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม        
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ความพึงพอใจ 

ระดับความคิดเห็น 

มา
กท

ี่สุด
 

มา
ก 

ปา
นก

ลา
ง 

น้อ
ย 

น้อ
ยท

ี่สุด
 

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ      
5) ความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม      
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด        
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา       
8) การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน      
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม        

 
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาศิลปวัฒนธรรมจารีตและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ความพึงพอใจ 

ระดับความคิดเห็น 

มา
กท

ี่สุด
 

มา
ก 

ปา
นก

ลา
ง 

น้อ
ย 

น้อ
ยท

ี่สุด
 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม        
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม        
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม        
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ      
5) ความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม      
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด        
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา       
8) การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน      
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม        

 
ปัญหา/ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม   
............................................................................................................................. .................................................
.................................................................................. ............................................................................................  
 
           ขอขอบพระคุณที่ตอบแบบสอบถาม 

      งานนโยบายและแผน สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง 
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ภาคผนวก ข  
ภาพกิจกรรมการดำเนินงานโครงการประจำปี 

งบประมาณ พ.ศ. 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



1. โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลติกคอนกรีต หมู่ที่ 3 
งบประมาณตั้งไว้ 2,325,000 บาท เบิกจ่าย 1,650,000 บาท 

   

 
2. โครงการปรับปรุงถนนลาดยางสายวังม่วงเก่า หมู่ที่ 5 
งบประมาณตั้งไว้ 499,000 บาท เบิกจ่าย 498,000 บาท 

   

 
3. โครงการก่อสร้างถนนหินคลุกสายบ้านนายเลี่ยม อ่อนน้อม ถึง บ้านบุญธรรม จำเริญโชค หมู่ที่ 7 

งบประมาณตั้งไว้ 428,000 บาท เบิกจ่าย 427,000 บาท 

   

 
4. โครงการปรับปรุงถนนลาดยาง ต่อจากบ้าน นายบุญยืน จำนงศิลป์ ถึงถนนเขื่อน หมู่ที่ 8 

งบประมาณตั้งไว้ 742,000 บาท เบิกจ่าย 520,000 บาท 

   

 



5. โครงการนก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เส้นนางสุนัน ภักขาว หมู่ที่ 9 
 งบประมาณตั้งไว้ 499,000 บาท เบิกจ่าย 498,000 บาท 

   

 
6. โครงการก่อสร้างถนนลูกรังอัดบดเส้นทาง หนองสระแก หมู่ที่ 9 – หมู่ที่ 6 

งบประมาณตั้งไว้ 447,000 บาท เบิกจ่าย 446,000 บาท 

   

  
7. โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง หมู่ที่ 10 บ้านโป่งเก้ง 

งบประมาณตั้งไว้ 499,000 บาท เบิกจ่าย 498,000 บาท 

   

 
8. โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก กลุ่มมบ้านนายประสาท ผึ้งหลวง หมู่ที่ 13 

งบประมาณตั้งไว้ 499,000 บาท เบิกจ่าย 498,000 บาท 

   

 



9. โครงการปรับปรุงถนนตอนกรีคเสริมเหล็กเส้น เส้นบ้านนางรำพึง พรบุญเทศ หมู่ที่ 16 
งบประมาณตั้งไว้ 499,000 บาท เบิกจ่าย 498,000 บาท 

   

 
10.โครงการก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน หมู่ที่ 5 ตำบลวังม่วง 
งบประมาณตั้งไว้ 883,000 บาท เบิกจ่าย 603,397.56 บาท 

   

 
11. โครงการขยายดเขตปะปาหมู่บ้าน หมู่ที่ 11 

งบประมาณตั้งไว้ 193,000 บาท เบิกจ่าย 192,000 บาท 

   

 
12. โครงการเปลี่ยนท่อเมนประปาหมู่บ้าน กลุ่มบ้านนายสุรพล หินซ้อน หมู่ที่ 15 

งบประมาณตั้งไว้ 499,000 บาท เบิกจ่าย 498,000 บาท 

   

 



13. โครงการติดตั้งระบบโซลาเซลล์ ประปาหมู่บ้าน หมู่ที่ 3 
งบประมาณตั้งไว้ 480,000 บาท เบิกจ่าย 479,000 บาท 

   

 
14. โครงการติดตั้งแสงสว่างแบบโซลาเซลล์ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 2 กลุ่มบ้านมอดินแดง ถึงบ้านหนองบอน 

งบประมาณตั้งไว้ 499,000 บาท เบิกจ่าย 498,000 บาท 

   

 
15. โครงการติดตั้งไฟฟ้าแสงสว่างแบบโซลาเซลล์ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 6 

งบประมาณตั้งไว้ 499,000 บาท เบิกจ่าย 498,000 บาท 

   

 
16. โครงการติดตั้งไฟฟ้าแสงสว่างแบบโซล่าเซลล์ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 11 

กลุ่มบ้านนายปึ้งถึงโรงเรียนวัดสวนมะเดื่อ 
งบประมาณตั้งไว้ 499,000 บาท เบิกจ่าย 498,000 บาท 

   



17. โครงการติดตั้งกล้องวงจรจปิด (CCTV) หมู่ที่ 1 
งบประมาณตั้งไว้ 475,000 บาท เบิกจ่าย 474,000 บาท 

   

 
18. โครงการติดตั้งกล้องวงจรปิด (CCTV) หมู่ที่ 4 

งบประมาณตั้งไว้ 499,000 บาท เบิกจ่าย 498,000 บาท 

   

 
19. โครงการติดตั้งกล้องวงจรปิด (CCTV) หมู่ที่ 5 

งบประมาณตั้งไว้ 497,000 บาท เบิกจ่าย 496,000 บาท 

   

 
20.โครงการติดตั้งกล้องวงจรปิด (CCTV) หมู่ที่ 12 

งบประมาณตั้งไว้ 483,000 บาท เบิกจ่าย 482,000 บาท 

   

 



21. โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง หมู่ที่ 4 กลุ่มบ้านนายบุญมา รักยศไทย 
งบประมาณท่ีตั้งไว้ 1,070,000 บาท เบิกจ่าย 732,900 บาท 

   

 
22. โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก กลุ่มบ้านนางสวงษ์ ลานเจริญ หมู่ที่ 5 

งบประมาณท่ีตั้งไว้ 185,000 บาท เบิกจ่าย 184,000 บาท 

   

 
23. โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง หมู่ที่ 6 - หมู่ที่ 12 กลุ่มบ้านนางเสมา แสนมณี บ้านป่าลานหินดาด 

งบประมาณท่ีตั้งไว้ 499,000 บาท เบิกจ่าย 498,000 บาท 

   

 
24.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบ้านนางอรพิน เพ็ชรมณี หมูที่ 7 

งบประมาณท่ีตั้งไว้ 499,000 บาท เบิกจ่าย 498,000 บาท 

   

 



25. โครงการก่อสร้างถนนลูกรังอัดบดเส้นนางแป้น บรรจง หมู่ที่ 9 
งบประมาณท่ีตั้งไว้ 382,000 บาท เบิกจ่าย 374,417.54 บาท 

   

 
26.โครงการก่อสร้างสร้างถนน คอนกรีตเสริมเหล็ก เส้นสายบ้านนางเขียว แก้วกลิ่น หมู่ที่ 10 

งบประมาณท่ีตั้งไว้ 499,000 บาท เบิกจ่าย 498,000 บาท 

   

 
27. โครงการก่อสร้างถนนลูกรังบดอัดสายโป่งกระเพรา หมู่ที่ 15 

งบประมาณท่ีตั้งไว้ 161,000 บาท เบิกจ่าย 160,000 บาท 

   

 
28. โครงการเปลี่ยนฝารางระบายน้ำ จากโรงไก่สายใจถึงถนน 2089 หมู่ที่ 8 

งบประมาณท่ีตั้งไว้ 173,000 บาท เบิกจ่าย 172,000 บาท 

   

 



29. โครงการเปลี่ยนถังแชมเปญระบบประปาหมู่บ้าน หมู่ที่ 11 กลุ่มนายปึ้ง หยั่งถึง 
งบประมาณท่ีตั้งไว้ 499,000 บาท เบิกจ่าย 498,000 บาท 

   

 
30. โครงการเปลี่ยนท่อเมนประปาหมู่บ้าน หมู่ที่ 12 

งบประมาณท่ีตั้งไว้ 499,000 บาท เบิกจ่าย 498,000 บาท 

   

 
31. โครงการปรับปรุงเครื่องกรองน้ำ เพื่อผลิตน้ำดื่มสะอาด หมู่ที่ 3 

งบประมาณท่ีตั้งไว้ 65,00 บาท เบิกจ่าย 60,241 บาท 

   

 
32. โครงการติดตั้งระบบโซล่าเซลล์ ประปาหมู่บ้าน หมู่ที่ 14 
งบประมาณท่ีตั้งไว้ 360,000 บาท เบิกจ่าย 359,000 บาท 

   

 



33. โครงการติดตั้งไฟฟ้าแสงสว่าง แบบโซล่าเซลล์ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 1 
งบประมาณท่ีตั้งไว้ 499,000 บาท เบิกจ่าย 498,000 บาท 

   

 
34. โครงการติดตั้งไฟฟ้าแสงสว่าง แบบโซล่าเซลล์ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 2 

งบประมาณท่ีตั้งไว้ 499,000 บาท เบิกจ่าย 498,000 บาท 

   

 
35.โครงการติดตั้งไฟฟ้าแสงสว่าง แบบโซล่าเซลล์ภายในหมู๋บ้าน หมู่ที่ 5 

งบประมาณท่ีตั้งไว้ 499,000 บาท เบิกจ่าย 498,000 บาท 

   

 
36. โครงการติดตั้งไฟฟ้าแสงสว่าง แบบโซล่าเซลล์ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 6 

งบประมาณท่ีตั้งไว้ 499,000 บาท เบิกจ่าย 498,000 บาท 

   

 



37. โครงการติดตั้งไฟฟ้าแสงสว่าง แบบโซล่าเซลล์ภายในหมู๋บ้าน หมู่ที่ 8 
งบประมาณท่ีตั้งไว้ 499,000 บาท เบิกจ่าย 498,000 บาท 

   

 
38. โครงการติดตั้งไฟฟ้าแสงสว่าง แบบโซล่าเซลล์ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 13 กลุ่มบ้านนายวันชัย มีฤาษี 

งบประมาณท่ีตั้งไว้ 499,000 บาท เบิกจ่าย 498,000 บาท 

   

 
39. โครงการติดตั้งกล้องวงจรปิด (CCTV) หมู่ที่ 5 

งบประมาณท่ีตั้งไว้ 127,000 บาท เบิกจ่าย 126,000 บาท 

   

 
40. โครงการติดตั้งกล้องวงจรปิด (CCTV) หมู่ที่ 17 

งบประมาณท่ีตั้งไว้ 499,000 บาท เบิกจ่าย 498,000 บาท 

   

 



41. โครงการส่งเสริมกิจกรรมเด็กและเยาวชนอายุ ไม่เกิน 15 ปี 
งบประมาณท่ีตั้งไว้ 50,000 บาท เบิกจ่าย 49,964 บาท 

   

 
42. โครงการจัดกิจกรรมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

งบประมาณท่ีตั้งไว้ 40,000 บาท เบิกจ่าย 12,500 บาท 

   

 
43. โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 

งบประมาณท่ีตั้งไว้ 74,040 บาท เบิกจ่าย 53,510 บาท 

   

 
44. โครงการพัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน 

งบประมาณท่ีตั้งไว้ 17,000 บาท เบิกจ่าย 15,427 บาท 

 
  

  

 



45. โครงการแข่งขันกีฬาสานสัมพันธ์ต้านยาเสพติด 
งบประมาณท่ีตั้งไว้ 250,000 บาท เบิกจ่าย 250,000 บาท 

   

 
46. โครงการแข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กป่าสักชลสิทธิ์ 
งบประมาณท่ีตั้งไว้ 50,000 บาท เบิกจ่าย 43,280 บาท 

   

 
47. โครงการปั่นจักรยานไปกินกระยาสารทวัดหลังเขา 

งบประมาณท่ีตั้งไว้ 50,000 บาท เบิกจ่าย 45,000 บาท 

   

 
48. โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ด้านสาธารณภัย ของ อบต.วังม่วง 

งบประมาณท่ีตั้งไว้ 200,000 บาท เบิกจ่าย 108,910 บาท 
   

 
 



49. โครงการฝึกอบรมป้องกันและลดความเสี่ยงเด็กจมน้ำ 
งบประมาณท่ีตั้งไว้ 65,000 บาท เบิกจ่าย 64,9000 บาท 

   

 
50. โครงการฝึกอบรมการป้องกันและระงับอัคคีภัยเบื้องต้นแก่เด็กและเยาชน 

งบประมาณท่ีตั้งไว้ 50,000 บาท เบิกจ่าย 45,980 บาท 

   

 
51. ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา 

งบประมาณท่ีตั้งไว้ 100,000 บาท เบิกจ่าย 37,365 บาท 

   

 
52. โครงการคัดแยกขยะและสร้างจิตสำนึกเพ่ือลดปริมาณขยะในชุมชน 

งบประมาณท่ีตั้งไว้ 22,000 บาท เบิกจ่าย 10,180 บาท 

   

 



53. โครงการอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีลอยกระทง 
งบประมาณท่ีตั้งไว้ 65,000 บาท เบิกจ่าย 62,500 บาท 

   

 
54. โครงการอนุรักษ์วัฒนธรรมละประเพณีสงกรานต์ 

งบประมาณท่ีตั้งไว้ 55,000 บาท เบิกจ่าย 55,000 บาท 

   

 
55. โครงการอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีแห่เทียนเข้าพรรษา 

งบประมาณท่ีตั้งไว้ 50,000 บาท เบิกจ่าย 29,984 บาท 

   

 
56.โครงการอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีกระยาสารทไทย 
งบประมาณท่ีตั้งไว้ 150,000 บาท เบิกจ่าย 100,000 บาท 

   

 



57. โครงการส่งเสริมประเพณี ศาสนาวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
งบประมาณท่ีตั้งไว้ 50,000 บาท เบิกจ่าย 16,500 บาท 

   

 

 

 

 

 

 



งานนโยบายและแผน สำนักปลัด
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